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ข. ระดับความสําเร็จของการพัฒนาคุณภาพแหลงทองเที่ยวของจังหวดั 
นํ้าหนัก : รอยละ ... 
คําอธิบาย :   

การพัฒนาคุณภาพแหลงทองเที่ยว คือ การพัฒนาคุณภาพแหลงทองเที่ยวของจังหวัด
ตามกรอบการประเมินผลที่กําหนดโดยสํานักงานพัฒนาการทองเที่ยว (สพท.) กระทรวงการทองเท่ียว
และกีฬา ซ่ึงแบงเปน 7 ประเภท ไดแก แหลงทองเที่ยวทางธรรมชาติ แหลงทองเที่ยวเชิงนิเวศ แหลง
ทองเที่ยวเชิงสุขภาพ/นํ้าพุรอนธรรมชาติ แหลงทองเที่ยวทางประวัติศาสตร แหลงทองเที่ยวทาง
วัฒนธรรม แหลงทองเที่ยวทางศิลปะวิทยาการ และแหลงทองเที่ยวเพื่อนันทนาการ โดยใหชุมชนเขามา
มีสวนรวมในการพัฒนาแหลงทองเที่ยวในพื้นที่อยางยั่งยืน 

การใหชุมชนเขามามีสวนรวมในการพัฒนาแหลงทองเที่ยวในพื้นที่อยางยั่งยืน เชน 
- การสรางการรับรูแกชุมชนที่อยูในพ้ืนที่ซ่ึงเปนที่ตั้งของแหลงทองเที่ยว 
- การแสวงหาการยอมรับจากชุมชนในพื้นที่ 
- การสรางความเขาใจเพื่อใหชุมชนตระหนักถึงความสําคัญในการพัฒนาแหลงทองเที่ยว 
- การสรางจิตสํานึกใหชุมชนในพื้นที่ไดตระหนักและหวงแหนแหลงทองเที่ยว 

คณะกรรมการประเมินคุณภาพแหลงทองเท่ียว จะมี สพท. เปนแกนกลางในการจัดตั้ง
คณะกรรมการประเมินคุณภาพแหลงทองเที่ยวดานตางๆ ของจังหวัด เชน ดานวัฒนธรรม              
ดานประวัติศาสตร ดานธรรมชาติ เชิงนิเวศ เชิงสุขภาพ/นํ้าพุรอนธรรมชาติ ดานศิลปะวิทยาการ และ
ดานนันทนาการ เปนตน ซ่ึงจะมีองคประกอบไมเกิน 5 คน ประกอบไปดวย สพท. และหนวยงานที่
เกี่ยวของ 
เกณฑการใหคะแนน : 

กําหนดเปนระดับขั้นของความสําเร็จ (Milestone) แบงเกณฑการใหคะแนนเปน 5 ระดับ 
พิจารณาจากความกาวหนาของขั้นตอนการดําเนินงานตามเปาหมายแตละระดับ ดังน้ี  

ระดับคะแนน เกณฑการใหคะแนน 
1 สํารวจแหลงทองเที่ยว หรือทบทวนผลการสํารวจที่ทําไวในปงบประมาณ พ.ศ. 

2549 และคัดเลือกแหลงทองเที่ยวที่มีความสําคัญและเปนแหลงทองเที่ยว 
ที่เสื่อมโทรมที่จะทําการพัฒนาในปงบประมาณ พ.ศ. 2550 จํานวน 3 แหง 
ตามแนวทางที่สํานักงานพัฒนาการทองเที่ยว (สพท.) กําหนด 

2 จัดทําแผนงานหรือโครงการพัฒนาแหลงทองเที่ยวทั้ง 3 แหง (หรือทบทวน
แผนงานหรือโครงการที่ มีอยู เ ดิม )  และในแผนงานหรือโครงการฯ 
ตองกําหนดใหชุมชนเขามามีสวนรวมในกิจกรรมการพัฒนาแหลงทองเที่ยวใน
พ้ืนที่อยางยั่งยืน 
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ระดับคะแนน เกณฑการใหคะแนน 
3 ดําเนินการแลวเสร็จรอยละ 50 เปรียบเทียบกับแผนปงบประมาณ พ.ศ. 2550 

ทั้ง 3 แหง  
4 ดําเนินการแลวเสร็จรอยละ  100 เปรียบเทียบกับแผนปงบประมาณ 

พ.ศ. 2550 ทั้ง 3 แหง 
5 แหลงทองเที่ยวที่พัฒนาทั้ง 3 แหงไดรับการประเมินผลโดยเกณฑที่กําหนด

โดย สพท. และผานคณะกรรมการประเมินผลคุณภาพแหลงทองเที่ยวที่มี
องคประกอบหลักคือ สพท. และหนวยงานที่เกี่ยวของ 

 
เงื่อนไข :  

1. จังหวัดตองดําเนินการตามคูมือการประเมินศักยภาพแหลงทองเที่ยว และคูมือการ
พัฒนาและประเมินคุณภาพแหลงทองเที่ยวของ สพท. 

2. กรณีที่แผนการพัฒนาแหลงทองเที่ยวของจังหวัดเปนแผนระยะยาว ใหผูรับผิดชอบ                 
แหลงทองเที่ยวของจังหวัดเสนอขอรับการประเมินเฉพาะสวนที่พัฒนาในปน้ัน 
 
เหตุผล :  

เพ่ือใหจังหวัดที่มุงเนนยุทธศาสตรดานการทองเที่ยวไดดําเนินการสงเสริมพัฒนาคุณภาพ
แหลงทองเที่ยวของจังหวัด สรางจิตสํานึกในการอนุรักษแหลงทองเที่ยวใหกับประชาชน เพ่ือใหเปนไป
ตามยุทธศาสตรการปรับโครงสรางการทองเที่ยว การบริการและการคา ในแผนบริหารราชการแผนดิน  
4 ป (พ.ศ.2548-2551) 
 
แนวทางการประเมินผล : 
 
ระดับคะแนน เกณฑการใหคะแนน แนวทางการประเมินผล 

ประเมินผลจากขอมูล เอกสาร หลักฐานตางๆ  1 ขั้นตอนที่ 1 : 
สํารวจแหลงทองเที่ยว หรือ
ทบทวนผลการสํารวจที่ทําไวใน
ปงบประมาณ พ.ศ. 2549           
และคัดเลือกแหลงทองเที่ยวที่มี
ความสําคัญและเปนแหลง
ทองเที่ยวที่เส่ือมโทรมที่จะทําการ
พัฒนาในปงบประมาณ พ.ศ. 2550 
จํานวน 3 แหง ตามแนวทาง        
ที่สํานักงานพัฒนาการทองเที่ยว 
(สพท.) กําหนด 

  มีหลักฐานซึ่งแสดงถึงการสํารวจ หรือการทบทวนผลการ
สํารวจที่ทําไวในปงบประมาณ พ.ศ. 2549 และการคัดเลือก
แหลงทองเที่ยว ซึ่งควรประกอบดวย 
 รายชื่อแหลงทองเที่ยวที่อยูในขอบขายการสํารวจ             
และรายชื่อแหลงทองเที่ยวทั้ง 3 แหงที่ไดรับการคัดเลือก 

 ระบุเหตุผลหรือหลักเกณฑในการคัดเลือกแหลงทองเที่ยว
ทั้ง 3 แหง โดยท้ัง 3 แหงตองเปนทั้งแหลงทองเที่ยวที่มี
ความสาํคัญและเปนแหลงทองเท่ียวที่เส่ือมโทรม 
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ระดับคะแนน เกณฑการใหคะแนน แนวทางการประเมินผล 
    การสํารวจ หรือการทบทวนผลการสํารวจที่ทําไวใน

ปงบประมาณ พ.ศ. 2549 และการคัดเลือกแหลงทองเที่ยว 
ตองเปนไปตามแนวทางที่สํานักงานพัฒนาการทองเท่ียว 
(สพท.) กําหนด 

    มีเอกสารหลักฐานแสดงถึงการแตงตั้งคณะทํางาน/มอบหมาย
ใหมีผูรับผิดชอบคัดเลือกแหลงทองเท่ียวที่จะพัฒนา 

ประเมินผลจากขอมูล เอกสาร หลักฐานตางๆ 2 ขั้นตอนที่ 2 : 
จัดทําแผนงานหรือโครงการ
พัฒนาแหลงทองเที่ยวทั้ง 3 แหง 
(หรือทบทวนแผนงานหรือ
โครงการที่มีอยูเดมิ) และใน
แผนงานหรือโครงการฯ             
ตองกําหนดใหชุมชนเขามามี 
สวนรวมในกิจกรรมการพัฒนา
แหลงทองเที่ยวในพื้นที่             
อยางยัง่ยืน 

  มีแผนงาน/โครงการพัฒนาแหลงทองเที่ยวทั้ง 3 แหง              
โดยตองมีผูมีอํานาจลงนามใหความเห็นชอบ (หรือมีหลักฐาน
แสดงการทบทวนแผนงานหรือโครงการที่มีอยูเดิม                 
กรณีที่เลือก 3 แหงเดิม)   

  เอกสาร หลักฐานที่แสดงถึงการใหชุมชนเขามามีสวนรวม        
ในการพัฒนาแหลงทองเที่ยวในพ้ืนที่อยางยั่งยืนตามนิยาม      
ในคําอธิบายขางตน  

  แผนงาน/โครงการตองมีการใหรายละเอียดที่ชัดเจน สามารถ
ประเมินผลความสําเร็จ เปนรอยละ ตามขั้นตอนที่ 3 และ 4 ได 
โดยแผนงาน/โครงการดังกลาว ควรประกอบดวย 

   วัตถุประสงค/เปาหมาย  
   วิธีการ/กิจกรรมการดําเนินงาน โดยระบุรอยละความสําเร็จ 

เมื่อดําเนินการแตละกิจกรรมแลวเสร็จ 
   แนวทางการใหชุมชนเขามามีสวนรวมในการพัฒนา   

แหลงทองเที่ยวในพ้ืนที่อยางยั่งยืน 
 ระยะเวลาในการดําเนินงานในแตละเรื่อง 
 ผูรับผิดชอบ 
 งบประมาณ/ทรัพยากรที่จําเปน 

ประเมินผลจากขอมูล เอกสาร หลักฐานตางๆ 3 ขั้นตอนที่ 3 : 
ดําเนินการแลวเสร็จรอยละ 50 
เปรียบเทียบกับแผน
ปงบประมาณ พ.ศ. 2550       
ทั้ง 3 แหง 

  รายละเอียดการดําเนินงานตามแผน ดังนี้ 
 รายงานความกาวหนาของการดําเนินงานตามแผน
ปงบประมาณ พ.ศ. 2550 ที่สงถึงผูมีอํานาจ  

 ปฏิทินการดําเนินงาน (Gantt Chart) ที่แสดงถึง 
ความกาวหนาของงานเทียบกับระยะเวลาที่กําหนด           
ตามแผนปงบประมาณ พ.ศ. 2550 

 วันที่ดําเนินการแลวเสร็จของแตละกิจกรรม 
 เอกสาร หลักฐานที่แสดงใหเห็นวาการดําเนินการของ
กิจกรรมดังกลาวไดบรรลุผลตามขอมูลที่แจงมาจริง เชน  
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ระดับคะแนน เกณฑการใหคะแนน แนวทางการประเมินผล 
  - รายงานการประชุม 

- บันทึกผลการดําเนินงานเกี่ยวกับกิจกรรมตามแผน 
- เอกสารอื่น ๆ ที่เกี่ยวกับการดําเนินงานของกิจกรรม 

ประเมินผลจากขอมูล เอกสาร หลักฐานตางๆ 4 ขั้นตอนที่ 4 : 
ดําเนินการแลวเสร็จรอยละ 100 
เปรียบเทียบกับแผน
ปงบประมาณ พ.ศ. 2550           
ทั้ง 3 แหง 

  รายละเอียดการดําเนินงานตามแผน ดังนี้ 
 รายงานผลการดําเนินงานตามแผนปงบประมาณ              
พ.ศ. 2550 ที่สงถึงผูมีอํานาจ  

 ปฏิทินการดําเนินงาน (Gantt Chart) ที่แสดงถึง               
ผลการดําเนินงานเทียบกับระยะเวลาที่กําหนดตามแผน
ปงบประมาณ พ.ศ. 2550 

 วันที่ดําเนินการแลวเสร็จของแตละกิจกรรม 
 เอกสาร หลักฐานที่แสดงใหเห็นวาการดําเนินการของ
กิจกรรมดังกลาวไดบรรลุผลตามขอมูลที่แจงมาจริง เชน  
- รายงานการประชุม 
- บันทึกผลการดําเนินงานเกี่ยวกับกิจกรรมตามแผน 
- เอกสารอื่น ๆ ที่เกี่ยวกับการดําเนินงานของกิจกรรม 

ประเมินผลจากขอมูล เอกสาร หลักฐานตางๆ 5 ขั้นตอนที่ 5 : 
แหลงทองเที่ยวทีพ่ัฒนาทั้ง          
3 แหงไดรับการประเมินผล          
โดยเกณฑที่กําหนด โดย สพท. 
และผานคณะกรรมการ
ประเมินผลคุณภาพแหลง
ทองเที่ยวที่มีองคประกอบหลัก
คือ สพท. และหนวยงาน             
ที่เกี่ยวของ 

  มีเอกสารหลักฐานแสดงถึงการแจงขอรับการประเมินผล  
แหลงทองเที่ยว ตอคณะกรรมการประเมินผลคุณภาพ            
แหลงทองเที่ยว หรือสํานักงานพัฒนาการทองเท่ียว (สพท.)  
ที่ระบุวันที่อยางชัดเจน 

  มีเอกสารหลักฐานแสดงถึงผลการประเมินของแหลงทองเที่ยว
ทั้ง 3 แหงจากคณะกรรมการประเมินผลคุณภาพ                 
แหลงทองเที่ยว หรือสํานักงานพัฒนาการทองเท่ียว (สพท.) 

หมายเหตุ : 
การจัดทํารายงานการประเมินผลตนเองตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (Self Assessment Report) ขอใหจังหวัด
สรุปผลการดําเนินงาน พรอมแนบตัวอยางเอกสาร/หลักฐาน หรือสรุปเอกสาร/หลักฐานที่สําคัญของตัวชี้วัดมาดวย 
สวนเอกสาร/หลักฐานที่เกี่ยวของอื่น ๆ ที่ไมไดจัดสงใหสํานักงาน ก.พ.ร. ขอใหจัดเตรียมไวที่จังหวัดเพ่ือพรอมให  
ผูประเมินตรวจสอบหรือขอขอมูลเพ่ิมเติม 
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ค. รอยละของจํานวนตําบล/หมูบานที่ผานเกณฑเมืองไทยแขง็แรง (Healthy Thailand) 
นํ้าหนัก : รอยละ ... 
คําอธิบาย : 

พิจารณาจากหลักเกณฑการประเมินผลหมูบานแข็งแรง ซ่ึงประกอบดวยตัวชี้วัด           
ดานสาธารณสุขและดานสังคม โดยแบงออกเปน 2 ตัวชี้วัดยอย คือ ระดับตําบล และระดับหมูบาน      
โดยกําหนดใหนํ้าหนักของตัวชี้วัดเทากัน ดังน้ี 
 
1. รอยละของจาํนวนตําบลที่ผานเกณฑเมืองไทยแขง็แรง (Healthy Thailand) 

คําอธิบาย :  
พิจารณาจากหลักเกณฑการประเมินผลตาํบลแข็งแรง ซ่ึงประกอบดวยตวัชีว้ัด              

จํานวน 7 ตัวชี้วัด ตามทีศ่นูยอํานวยการบริหารยุทธศาสตรเมืองไทยแข็งแรงกําหนด 
กําหนดใหจังหวัดคัดเลือกอําเภอละ 2 ตําบล โดยตําบลตองผานเกณฑการประเมินผล ดังน้ี  
1. ทุกหมูบานของตําบลที่คัดเลือกมาประเมินผลนั้น ตองผานเกณฑตัวชี้วัดความสําเร็จ

ระดับหมูบานครบทั้ง 8 ตัวชี้วัด และ 
2. ตําบลตองผานเกณฑตวัชี้วดัความสําเร็จระดับตําบลครบทั้ง 7 ตัวชีว้ัด 

กรณีที่อําเภอมีจํานวนตาํบลไมเกิน 4 ตําบล ใหลดเกณฑเหลือเพียง 1 ตําบล  
 
สูตรการคํานวณ : 

 
จํานวนตําบลที่เลือกมาประเมินผลที่ผานเกณฑเมืองไทยแข็งแรง (Healthy Thailand)   x  100 

                                          จํานวนตําบลที่เลือกมาประเมินผล 
 

 
เกณฑการใหคะแนน : 

ชวงปรับเกณฑการใหคะแนน +/- รอยละ 10 ตอ 1 คะแนน โดยกําหนดเกณฑการให
คะแนนดังน้ี 
 

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 
60 70 80 90 100 
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2. รอยละของจาํนวนหมูบานที่ผานเกณฑเมืองไทยแข็งแรง (Healthy Thailand) 
คําอธิบาย :  

พิจารณาจากหลักเกณฑการประเมินผลหมูบานแข็งแรง ซ่ึงประกอบดวยตวัชีว้ัด              
จํานวน 8 ตัวชี้วัดตามทีศู่นยอํานวยการบริหารยุทธศาสตรเมืองไทยแข็งแรงกําหนด 

 
สูตรการคํานวณ : 

 
  จํานวนหมูบานในตําบลที่เลือกมาประเมินผลที่ผานเกณฑเมืองไทยแข็งแรง (Healthy Thailand)   x  100 

                           จาํนวนหมูบานทั้งหมดในตําบลที่เลือกมาประเมินผล 
 

 
เกณฑการใหคะแนน : 

ชวงปรับเกณฑการใหคะแนน +/- รอยละ 10 ตอ 1 คะแนน โดยกําหนดเกณฑการให
คะแนนดังน้ี 

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 
60 70 80 90 100 

 
โดยกําหนดใหหมูบานตองผานเกณฑตวัชี้วัดความสําเร็จหมูบานครบทั้ง 8 ตัวชี้วดั 

เหตุผล : 
เมืองไทยแข็งแรง (Healthy Thailand) เปนยุทธศาสตรการสรางสุขภาพของประเทศไทย 

และไดถูกประกาศเปนวาระแหงชาติ เม่ือวันที่ 18 ธันวาคม 2547 แบงเปน 2 ระดับ คือ ระดับชาติ 
(National Level) เปนความรวมมือของกระทรวงที่มีบทบาทเกี่ยวของ ไดแก กระทรวงสาธารณสุข 
กระทรวงศึกษาธิการ กระทรวงมหาดไทย เปนตน และระดับกระทรวง คือ กระทรวงสาธารณสุข         
ไดกําหนดเปาหมายการดําเนินงานไว 6 อ. ไดแก ออกกําลังกาย อาหารปลอดภัย อารมณแจมใส 
อนามัยสิ่งแวดลอม อโรคยา และอบายมุข 
 
หมายเหตุ : รายละเอียดเกณฑการประเมินผลระดับตําบล และหมูบานที่ผานเกณฑเมืองไทย

แข็งแรง (Healthy Thailand) ศูนยอํานวยการบริหารยุทธศาสตรเมืองไทยแข็งแรง และ
กระทรวงสาธารณสุขจะแจงใหสํานักงาน ก.พ.ร.  และจังหวัดทราบตอไป 

 
หนวยงานผูรับผิดชอบหลัก : 

ศูนยอํานวยการบริหารยุทธศาสตรเมืองไทยแข็งแรง (ศอม.) 
โทร 0 2591 8567 เวบ็ไซต www.htsmc.or.th 
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แนวทางการประเมินผล :  
 เปนตวัชีว้ัดที่ใชขอมูลจากหนวยงานสวนกลาง คือ ศูนยอํานวยการบริหารยุทธศาสตร
เมืองไทยแข็งแรง และกระทรวงสาธารณสขุ 

 แนวทางการประเมินผล 
ท่ีปรึกษาประเมินผล จังหวัด 

 ใชขอมูลจากหนวยงานสวนกลางโดย
เปรียบเทียบผลการดําเนินงานจริงของจังหวัด
กับเกณฑการใหคะแนนที่กําหนดแลวคํานวณ
คะแนนที่ไดตามวิธีการคํานวณ แบบท่ี 1 

 การคิดคะแนนของตัวชี้วัดจะพิจารณาจาก         
ผลการดําเนินงานตามคํานิยามของตัวชี้วัด
เปรียบเทียบกับเกณฑการใหคะแนนของ          
ตัวชี้วัดที่ระบุในคํารับรองการปฏิบัติราชการ 

 

 การเตรียมการเพื่อการติดตาม และประเมินผล 
 ทําความเขาใจคํานิยาม วิธีการจัดเก็บ แหลงขอมูล 
ความถี่ในการจัดเก็บ 

 กําหนดแผนงาน ผูรับผิดชอบ และนําแผนไป
ปฏิบัติเพ่ือพัฒนา/ปรับปรุงผลการดําเนินงานตาม
ตัวชี้วัดใหดีขึ้น 

 จังหวัดสามารถดําเนินการสํารวจขอมูล            
ผลการดําเนินงานของตัวชี้วัดที่ใชขอมูลจาก
หนวยงานสวนกลางควบคูไปได เพ่ือใชในการ
ติดตามผล การดําเนินงานของจังหวัดเอง 

  ในปงบประมาณ พ.ศ. 2550 ที่ปรึกษาประเมินผล
จะใชขอมูลจากหนวยงานสวนกลางมาเปนขอมูล
อางอิงเพ่ือใชในการประเมินผลเทานั้น 

หมายเหตุ : 
การจัดทํารายงานการประเมินผลตนเองตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (Self Assessment Report) ขอใหจังหวัด
สรุปผลการดําเนินงาน พรอมแนบตัวอยางเอกสาร/หลักฐาน หรือสรุปเอกสาร/หลักฐานที่สําคัญของตัวชี้วัดมาดวย 
สวนเอกสาร/หลักฐานที่เกี่ยวของอื่น ๆ ที่ไมไดจัดสงใหสํานักงาน ก.พ.ร. ขอใหจัดเตรียมไวที่จังหวัดเพ่ือพรอมให  
ผูประเมินตรวจสอบหรือขอขอมูลเพ่ิมเติม 
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ง. ระดับความสําเร็จของการดําเนินการปองกันแกไขปญหาและเฝาระวังโรคไขหวัดนก 
นํ้าหนัก : รอยละ ... 
คําอธิบาย : 

พิจารณาจากระดับความสําเร็จของการจัดดําเนินการปองกันแกไขปญหาและเฝาระวัง     
โรคไขหวัดนกของจังหวัด โดยกําหนดเปนระดับขั้นของความสําเร็จ (Milestone) แบงเกณฑการให
คะแนนเปน 5 ระดับ 
 
เกณฑการใหคะแนน : 

ระดับคะแนน เกณฑการใหคะแนน 
1 ทบทวนมาตรการและผลการดําเนินงานในปงบประมาณ พ.ศ. 2549             

และกําหนดแผนปฏิบัติงานในปงบประมาณ พ.ศ. 2550 
2 ติดตามประเมนิผลการดําเนินงานของเครือขายอยางสม่ําเสมอ (ความถี่         

ในการติดตามประเมินผลขึน้กับระดับความรุนแรงของโรคในพื้นที่น้ันๆ) 
3 สามารถดําเนินการสอบสวนหาสาเหตุของขอมูลที่ตองสงสัยเกี่ยวกบั            

การระบาดของโรคไขหวัดนกที่เครือขายแจงมาไดครบถวนรอยละ 100 
4 สามารถดําเนินการตามแผนปฏิบัติงานและควบคุมการแพรระบาดสาํหรับ

พ้ืนที่ที่ตองสงสัยหรือมีการแพรระบาดของไขหวัดนกไดอยางครบถวน           
รอยละ 100  

5 ไมมีการพบโรคหรือสามารถควบคุมไมใหเกิดโรคไขหวัดนกขึ้นอีกภายใน
ระยะเวลาที่กรมปศุสัตวกําหนด 

 
เหตุผล : 

เน่ืองจากการระบาดอยางตอเน่ืองของโรคไขหวัดนกชนิดรุนแรง (H5N1) ในภูมิภาคเอเชีย
ตะวันออกเฉียงใตซ่ึงรวมถึงประเทศไทยและประเทศเพื่อนบาน จังหวัดจึงควรดําเนินมาตรการตาง ๆ 
เพ่ือกําจัดและควบคุมโรคอยางเขมงวดและสม่ําเสมอ ซ่ึงรวมถึงมาตรการสํารวจและเฝาระวังในเชิงรุก
เปนระยะ ๆ เพ่ือประเมินสถานการณการเกิดโรคและติดตามประเมินผลการควบคุมโรคและกําจัดโรค 
 
หนวยงานผูรับผิดชอบหลัก :  

ศูนยควบคุมโรคไขหวัดนก กรมปศุสัตว กระทรวงเกษตรและสหกรณ  
โทร 0 2653 4444 ตอ 4137 หรือ 4138 
www.dld.go.th 

 



คูมือการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของจังหวัด  
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550 

 

            
 69

แนวทางการประเมินผล : 
 เปนตัวชี้วัดที่จังหวัดจัดเก็บขอมูล จังหวัดจะตองมีการจัดทําฐานขอมูล และระบบรายงานผล
ใหชัดเจน เพ่ือประกอบการพิจารณาประเมินผล โดยมีรายละเอียดแนวทางการประเมินผล
ดังน้ี 

ระดับคะแนน เกณฑการใหคะแนน แนวทางการประเมินผล 
1 ขั้นตอนที่ 1 :  ประเมินผลจากขอมูล เอกสาร หลักฐานตางๆ 
 ทบทวนมาตรการและผลการ

ดําเนินงานในปงบประมาณ         
พ.ศ. 2549 และกําหนด
แผนปฏิบัติงานในปงบประมาณ 
พ.ศ. 2550 

 เอกสาร/หลักฐานที่แสดงวาจังหวัดไดมีการทบทวนมาตรการ
และผลการดําเนินงานในปงบประมาณ พ.ศ. 2549 เชน 

 รายงานการประชุมเพ่ือทบทวนมาตรการและผลการ
ดําเนินงานในปงบประมาณ พ.ศ. 2549 

 รายงานการทบทวนมาตรการและผลการดําเนินงาน            
ในปงบประมาณ พ.ศ. 2549 ที่เสนอใหผูบริหารรับทราบ 

  โดยวันที่แลวเสร็จของการทบทวนมาตรการและผลการ
ดําเนินงานในปงบประมาณ พ.ศ. 2549 อางอิงจาก          
วันที่ผูบังคับบัญชาลงนามเห็นชอบตอรายงานฯ ดังกลาว      
หรือวันที่จัดใหมีการประชุมเพ่ือดําเนินการดังกลาว 

 แผนปฏิบัติงานเพื่อปองกัน แกไขปญหาและเฝาระวัง             
โรคไขหวัดนกของจังหวัดในปงบประมาณ พ.ศ. 2550            
โดยเนื้อหาของแผนตองมีความสอดคลองกับมาตรการและ
แนวทางในการปฏิบัติเพ่ือปองกันและเฝาระวังโรคไขหวัดนก
ของหนวยงานที่เกี่ยวของ เชน กระทรวงเกษตรและสหกรณ 
กรมปศุสัตว เปนตน 

 วันที่แลวเสร็จของการจัดทําแผนปฏิบัติงานเพื่อปองกัน 
แกไขปญหาและเฝาระวังโรคไขหวัดนกของจังหวัด             
ในปงบประมาณ พ.ศ. 2550 อางอิงจากวันที่ผูบังคับบัญชา
ลงนามเห็นชอบตอแผนฯ ดังกลาว  

ประเมินผลจากขอมูล เอกสาร หลักฐานตางๆ 2 ขั้นตอนที่ 2 :  
ติดตามประเมินผลการดําเนินงาน
ของเครือขายอยางสม่ําเสมอ 
(ความถี่ในการติดตามประเมินผล
ข้ึนกับระดับความรุนแรงของโรค
ในพื้นที่น้ัน ๆ) 

 เอกสารหลักฐานที่แสดงถึงการดําเนินงานเชนเดียวกับระดับ
คะแนน 1 พรอมทั้ง เอกสารรายงานการติดตามประเมินผล
การดําเนินงานของเครือขายอยางสม่ําเสมอ (ความถี่ในการ
ประเมินผลใหปฏิบัติตามแนวทางการดําเนินงานที่จังหวัด
กําหนดในแผนปฏิบัติงานเพื่อปองกัน แกไขปญหาและ          
เฝาระวังโรคไขหวัดนกของจังหวัดในปงบประมาณ                
พ.ศ. 2550) โดยเนื้อหาของรายงานติดตามประเมินผล          
ควรประกอบดวยหัวขอดังนี้ 
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ระดับคะแนน เกณฑการใหคะแนน แนวทางการประเมินผล 
   สรุปผลการดําเนินงานของเครือขายเทียบกับเปาหมายตาม

แนวทางการดําเนินงานที่กําหนดไว รวมท้ังภารกิจอ่ืน ๆ   
ที่ไดรับมอบหมายเปนพิเศษนอกเหนือจากแนวทางดวย 

 ผลการดําเนินงานตามแผนปฏบัิติงานสําหรับพ้ืนที่ที่ตอง
สงสัยหรือมีการแพรระบาดของไขหวัดนก 

 สรุปปญหาอุปสรรคในการดําเนินงาน 

 แนวทางการแกไขปญหา 
 ขอเสนอแนะอื่นๆเพ่ือพัฒนาหรือปรับปรุงการดําเนินงาน 

ประเมินผลจากขอมูล เอกสาร หลักฐานตางๆ 3 ขั้นตอนที่ 3 :  
สามารถดําเนินการสอบสวน         
หาสาเหตุของขอมูลที่ตองสงสัย
เกี่ยวกับการระบาดของโรคไขหวัด
นกที่เครือขายแจงมาไดครบถวน
รอยละ 100 

 เอกสารหลักฐานที่แสดงถึงการดําเนินงานเชนเดียวกับระดับ
คะแนน 1 และ 2  พรอมทั้งเอกสาร/หลักฐานที่แสดงถึง        
การดําเนินงานสอบสวนขอมูลที่เครือขายแจงมาไดครบถวน 
ไดแก 

 จํานวนเรื่องทั้งหมดที่เครือขายรายงานวาตองสงสัย
เกี่ยวกับโรคไขหวัดนกในแตละเดือน (นําเสนอขอมูล          
ในระดับหมูบาน ตําบล อําเภอและภาพรวมของจังหวัด)  

   จํานวนเรื่องที่ไดดําเนินการตรวจสอบแลว หมายถึง 
ผูรับผิดชอบไดเขาไปตรวจสอบสถานที่เกิดเหตุและ           
เก็บขอมูลแลว (ไมจําเปนตองรูผลการตรวจสอบวาพบหรือ   
ไมพบการระบาดของโรค) 

   จํานวนเรื่องที่ยังไมไดดําเนินการตรวจสอบ หมายถึง 
ผูรับผิดชอบยังไมไดเขาไปตรวจสอบสถานที่เกิดเหตุ          
และเก็บขอมูล 

   จํานวนเรื่องที่ไดดําเนินการตรวจสอบแลวและรูผลการ
ระบาดหรือไมระบาดของโรค 

   จํานวนเรื่องที่ไดดําเนินการตรวจสอบแลวและไดสงขอมูล
หรือประสานงานใหหนวยงานสวนกลางตรวจสอบเพิ่มเติม 

   พิจารณาใหคะแนนผลการดําเนินงานในขั้นตอนที่ 3 จาก
จํานวนเรื่องที่ไดดําเนินการสอบสวนแลวเทียบกับจํานวน
ขอมูลที่เครือขายรายงานวาตองสงสัยเกี่ยวกับโรคไขหวัด
ทั้งหมดในรอบปงบประมาณ พ.ศ. 2550 โดยใชแบบฟอรม
รายงานผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัดระดับความสําเร็จ
ของการดําเนินการปองกัน แกไขปญหาและเฝาระวังโรค     
ไขหวัดนก 
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ระดับคะแนน เกณฑการใหคะแนน แนวทางการประเมินผล 
ประเมินผลจากขอมูล เอกสาร หลักฐานตางๆ 4 ขั้นตอนที่ 4 :  

สามารถดําเนินการตาม
แผนปฏิบัติงานและควบคุมการ
แพรระบาดสําหรับพื้นที่ที่ตอง
สงสัยหรือมีการแพรระบาดของ
ไขหวัดนกไดอยางครบถวน          

 เอกสารหลักฐานที่แสดงถึงการดําเนินงานเชนเดียวกับระดับ
คะแนน 1, 2 และ 3  พรอมทั้ง รายละเอียดการดําเนินการ
ตามแผนปฏิบัติงานและควบคุมการแพรระบาดสําหรับพ้ืนที่   
ที่ตองสงสัยหรือมีการแพรระบาดของไขหวัดนกดังนี้ 

 รอยละ 100  พิจารณาใหคะแนนผลการดําเนินงานในขั้นตอนที่ 4           
จากจํานวนเรื่องที่ไดดําเนินการตามแผนปฏิบัติงานสําหรับ
พ้ืนที่ที่ตองสงสัยหรือมีการแพรระบาดของไขหวัดนก      
เทียบกับจํานวนเรื่องที่ตองสงสัยหรือมีการแพรระบาดของ
ไขหวัดนกทั้งหมดในรอบปงบประมาณ พ.ศ. 2550            
โดยใชแบบฟอรมรายงานผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด
ระดับความสําเร็จของการดําเนินการปองกัน แกไขปญหา
และเฝาระวังโรคไขหวัดนก 

   เอกสาร/หลักฐานที่แสดงถึงการดําเนินการตามแผนปฏิบัติ
งานสําหรับพ้ืนที่ที่ตองสงสัยหรือมีการแพรระบาดของ        
ไขหวัดนก เชน รูปถาย รายงานผลการดําเนินงานในพื้นที่
ที่ตองสงสัย หรือมีการแพรระบาดของไขหวัดนกที่เสนอให
ผูบังคับบัญชารับทราบ   

   เงื่อนไข : การระบาดของโรคไขหวัดนก หมายถึง เมื่อเกิด 
โรคไขหวัดนกแลวไมสามารถใชมาตรการตาง ๆ มาดําเนินการ
ควบคุมจนไมพบเชื้อโรคภายในเวลาที่กรมปศุสัตวกําหนด 
หากยังมีการเกิดโรคในชวงเวลาดังกลาวตองใชรายงาน 
การสอบสวนโรคยืนยันวาเชื้อโรคมาจากแหลงเดิมหรือไม 

ประเมินผลจากขอมูล เอกสาร หลักฐานตางๆ 5 ขั้นตอนที่ 5 :  
ไมมีการพบโรคหรือสามารถ
ควบคุมไมใหเกิดโรคไขหวัดนก
ข้ึนอีกภายในระยะเวลาที่             
กรมปศุสัตวกําหนด 

 เอกสารหลักฐานอยางเปนทางการที่ไดรับการรับรองจาก
หนวยงานที่เกี่ยวของ เชน กรมปศุสัตว กระทรวงเกษตรและ
สหกรณ ที่ระบุวาในรอบปงบประมาณ พ.ศ. 2550 ไมมีการ
พบโรคหรือสามารถควบคุมไมใหเกิดโรคไขหวัดนกขึ้นอีก
ภายในระยะเวลาที่กรมปศุสัตวกําหนด 

   เงื่อนไข : การควบคุมโรคภายในระยะเวลาที่กรมปศุสัตว
กําหนด หมายถึง เมื่อตรวจพบโรคไขหวัดนกในพ้ืนที่ใด  
พ้ืนที่หนึ่งแลวจะใชมาตรการเพื่อการควบคุมไมให เกิด  
การระบาดของโรคภายในระยะเวลที่กรมปศุสัตวกําหนด  
หากมีการพบโรคในขอบเขตและพื้นที่ในระยะเวลาดังกลาว  
ใหถือวายังเปนการพบโรคในรอบเดียวกัน สวนกรณีที่มี  
การตรวจพบโรคไขหวัดนกนอกพื้นที่และพนระยะเวลา           
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ระดับคะแนน เกณฑการใหคะแนน แนวทางการประเมินผล 
  ที่กําหนด ใหถือตามแบบรายงานการสอบสวนโรควาสาเหตุ  

ที่เกิดมาจากพื้นที่ที่เกิดขึ้นกอนหรือไม หากใชใหถือวาเปน
การระบาดของโรค แตถาไมใชใหถือเปนการพบโรคเพิ่มขึ้น 
อีกรอบหนึ่งเทานั้น            

หมายเหตุ :  
การจัดทํารายงานการประเมินผลตนเองตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (Self Assessment Report) ขอใหจังหวัด
สรุปผลการดําเนินงาน พรอมแนบตัวอยางเอกสาร/หลักฐาน หรือสรุปเอกสาร/หลักฐานที่สําคัญของตัวชี้วัดมาดวย 
สวนเอกสาร/หลักฐานที่เกี่ยวของอื่น ๆ ที่ไมไดจัดสงใหสํานักงาน ก.พ.ร. ขอใหจัดเตรียมไวที่จังหวัดเพ่ือพรอมให  
ผูประเมินตรวจสอบหรือขอขอมูลเพ่ิมเติม 
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แบบฟอรมรายงานผลการดําเนินงานตามตัวชี้วดัระดับความสําเร็จของการดําเนินการ           
ปองกัน แกไขปญหา และเฝาระวงัโรคไขหวัดนก 

ปงบประมาณ พ.ศ. 2550 
ป 2549 ป 2550  

จํานวน 

ต.
ค. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

1. เรื่องทีไ่ดรับรายงานทั้งหมด             
2. เรื่องทีไ่ดดําเนนิการ

ตรวจสอบแลว  
    (= 2.1 + 2.2) 

            

   2.1 เรื่องทีท่ราบผล             
(= 2.1.1 + 2.1.2) 

            

         2.1.1 ตองสงสัยหรือ      
มีการแพรระบาด
ของไขหวัดนก 

            

            ก) ดําเนินการตาม
ข้ันตอนปฏิบัติแลว 

            

            ข) ไมไดดําเนินการ
ตามข้ันตอนปฏิบัติ

            

          2.1.2 ไมพบการแพร
ระบาดของ         
ไขหวัดนก 

            

   2.2 เรื่องทีร่อผล             
3. เรื่องทีย่ังไมไดดําเนินการ

สอบสวน (= 1-2 ) 
            

4. รอยละของการดําเนินการ
สอบสวนขอมูลทีเ่ครือขาย
แจงมา  [= (2/1)x100] 

            

5. รอยละของการดําเนินการ
ตามแผนปฏิบัติงานสําหรับ
พ้ืนที่ที่ตองสงสัยหรือมีการ
แพรระบาดของ 

    ไขหวัดนก 
    [= (ก/2.1.1)x100] 

            

หมายเหตุ : ขอมูลที่กรอกลงในตารางตองเปนขอมูลสะสมตั้งแตเดือนตุลาคม พ.ศ. 2549 ถึงเดือนที่มีการรายงาน            
ผลนั้น ๆ  
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จ . มูลคาการจําหนายผลิตภัณฑ OTOP 
นํ้าหนัก : รอยละ … 
คําอธิบาย : 

มูลคาการจําหนายผลิตภัณฑ OTOP ของจังหวัดในปงบประมาณ  พ.ศ. 2550  
 
เกณฑการใหคะแนน :  

เกณฑการใหคะแนนเปนไปตามที่คณะกรรมการเจรจาขอตกลงและประเมินผลรวมกัน
กําหนดกับจังหวัด 
 
แนวทางการประเมินผล :  

 เปนตวัชีว้ัดที่ใชขอมูลจากหนวยงานสวนกลาง คือ กรมการพัฒนาชุมชน 
กระทรวงมหาดไทย 

แนวทางการประเมินผล 
ท่ีปรึกษาประเมินผล จังหวัด 

 ใชขอมูลจากหนวยงานสวนกลาง                  
โดยเปรียบเทียบผลการดําเนินงานจริงของ
จังหวัดกับเกณฑการใหคะแนนที่กําหนดแลว
คํานวณคะแนนที่ไดตามวิธีการคํานวณแบบที่ 1 

 การคิดคะแนนของตัวชี้วัดจะพิจารณาจาก        
ผลการดําเนินงานตามคํานิยามของตัวชี้วัด
เปรียบเทียบกับเกณฑการใหคะแนนของ        
ตัวชี้วัดที่ระบุในคํารับรองการปฏิบัติราชการ 

 

 การเตรียมการเพื่อการติดตาม และประเมินผล 

 ทําความเขาใจคํานิยาม วิธีการจัดเก็บ แหลงขอมูล 
ความถี่ในการจัดเก็บ 

  กําหนดแผนงาน ผูรับผิดชอบ และนําแผนไป
ปฏิบัติเพ่ือพัฒนา/ปรับปรุงผลการดําเนินงานตาม
ตัวชี้วัดใหดีขึ้น 

 จังหวัดสามารถดําเนินการสํารวจขอมูล               
ผลการดําเนินงานของตัวชี้วัดที่ใชขอมูลจาก
หนวยงานสวนกลางควบคูไปได เพ่ือใชใน              
การติดตามผลการดําเนินงานของจังหวัดเอง           
อยางไรก็ตาม ในปงบประมาณ พ.ศ. 2550             
ที่ปรึกษาประเมินผลจะใชขอมูลจากหนวยงาน
สวนกลางมาเปนขอมูลอางอิงเพ่ือใชในการ
ประเมินผลเทานั้น 

หมายเหตุ :  
การจัดทํารายงานการประเมินผลตนเองตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (Self Assessment Report) ขอใหจังหวัด
สรุปผลการดําเนินงาน พรอมแนบตัวอยางเอกสาร/หลักฐาน หรือสรุปเอกสาร/หลักฐานที่สําคัญของตัวชี้วัดมาดวย 
สวนเอกสาร/หลักฐานที่เกี่ยวของอื่น ๆ ที่ไมไดจัดสงใหสํานักงาน ก.พ.ร. ขอใหจัดเตรียมไวที่จังหวัดเพ่ือพรอมให  
ผูประเมินตรวจสอบหรือขอขอมูลเพ่ิมเติม 
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ฉ.  รอยละที่เพิ่มข้ึนของมูลคาการคาชายแดน 
นํ้าหนัก : รอยละ … 
คําอธิบาย : 

การเปลี่ยนแปลงของมูลคาการสงออกและนําเขาของจังหวัดชายแดนกับประเทศเพื่อนบาน
ในรอบปงบประมาณ พ.ศ. 2550 เปรียบเทียบกับมูลคาการสงออกและนําเขาของจังหวัดชายแดนกับ
ประเทศเพื่อนบานที่เกิดขึ้นจริงในปงบประมาณ พ.ศ. 2549 
 
สูตรการคํานวณ : 

 
                            มูลคาการสงออกและนําเขา ในปงบประมาณ พ.ศ. 2550  -             
                          มูลคาการสงออกและนําเขา ในปงบประมาณ พ.ศ. 2549                
                          มูลคาการสงออกและนําเขา ในปงบประมาณ พ.ศ. 2549 

 
เกณฑการใหคะแนน :  

เกณฑการใหคะแนนเปนไปตามที่คณะกรรมการเจรจาขอตกลงและประเมินผลรวมกัน
กําหนดกับจังหวัด 
 
แนวทางการประเมินผล :  

 เปนตวัชีว้ัดที่ใชขอมูลจากหนวยงานสวนกลาง คือ กรมการคาตางประเทศ                
กระทรวงพาณิชย 

แนวทางการประเมินผล 
ท่ีปรึกษาประเมินผล จังหวัด 

 ใชขอมูลจากหนวยงานสวนกลางโดย
เปรียบเทียบผลการดําเนินงานจริงของจังหวัด
กับเกณฑการใหคะแนนที่กําหนดแลวคํานวณ
คะแนนที่ไดตามวิธีการคํานวณ แบบท่ี 1 

 การคิดคะแนนของตัวชี้วัดจะพิจารณาจาก        
ผลการดําเนินงานตามคํานิยามของตัวชี้วัด
เปรียบเทียบกับเกณฑการใหคะแนนของตัวชี้วัด  
ที่ระบุในคํารับรองการปฏิบัติราชการ 

 

 การเตรียมการเพื่อการติดตาม และประเมินผล 

 ทําความเขาใจคํานิยาม วิธีการจัดเก็บ แหลงขอมูล 
ความถี่ในการจัดเก็บ 

 กําหนดแผนงาน ผูรับผิดชอบ และนําแผนไปปฏิบัติ
เพ่ือพัฒนา/ปรับปรุงผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด      
ใหดีขึ้น 

 จังหวัดสามารถดําเนินการสํารวจขอมูล                   
ผลการดําเนินงานของตัวชี้วัดที่ใชขอมูลจาก
หนวยงานสวนกลางควบคูไปได เพ่ือใชในการ
ติดตามผลการดําเนินงานของจังหวัดเอง 

  

X 100 
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แนวทางการประเมินผล 
  ในปงบประมาณ พ.ศ. 2550 ที่ปรึกษาประเมินผล   

จะใชขอมูลจากหนวยงานสวนกลางมาเปนขอมูล
อางอิงเพ่ือใชในการประเมินผลเทานั้น 

หมายเหตุ : 
การจัดทํารายงานการประเมินผลตนเองตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (Self Assessment Report) ขอใหจังหวัด
สรุปผลการดําเนินงาน พรอมแนบตัวอยางเอกสาร/หลักฐาน หรือสรุปเอกสาร/หลักฐานที่สําคัญของตัวชี้วัดมาดวย 
สวนเอกสาร/หลักฐานที่เกี่ยวของอื่น ๆ ที่ไมไดจัดสงใหสํานักงาน ก.พ.ร. ขอใหจัดเตรียมไวที่จังหวัดเพ่ือพรอมให  
ผูประเมินตรวจสอบหรือขอขอมูลเพ่ิมเติม 
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ตัวชี้วัดที่ 3 การพัฒนาสังคม คุณภาพชีวิต ความปลอดภัย ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
นํ้าหนัก : รอยละ 15 
ประกอบดวย 6 ตัวชีว้ัด ดังน้ี 
 
ตัวชี้วัดที่ 3.1 รอยละของหมูบาน/ชุมชนเขมแข็งทีเ่อาชนะยาเสพติด 
นํ้าหนัก : รอยละ 2 
คําอธิบาย : 

รอยละของหมูบาน/ชุมชนเขมแข็งที่เอาชนะยาเสพติด หมายถึง รอยละของจํานวนหมูบาน/
ชุมชนที่เอาชนะปญหายาเสพติดได โดยจะตองเปนหมูบาน/ชุมชนที่ผูเสพและผูติดถูกนําเขาสูระบบ
ชุมชนบําบัดหรือเขาสูระบบบังคับบําบัดของทางราชการ และไมมีผูเสพรายใหม ไมมีปญหาของการ 
แพรระบาดของยาเสพติดหรือมีการแพรระบาดระดับเบาบางคือ มีผูเสพไมเกิน 3 คนตอประชากร     
1,000 คน  
 

สูตรการคํานวณ : 
 

       จํานวนหมูบาน/ชุมชนภายในจังหวัดที่ผานเกณฑมีผูเสพไมเกิน 3 คนตอประชากร 1,000 คน    x 100 
จํานวนหมูบาน/ชุมชนทั้งหมดภายในจังหวัด 

 
เกณฑการใหคะแนน :  

ชวงปรับเกณฑการใหคะแนน +/- รอยละ 5 ตอ 1 คะแนน โดยกําหนดเกณฑการใหคะแนน 
ดังน้ี 

 
ระดับคะแนน เกณฑการใหคะแนน 

1 จํานวนหมูบาน/ชุมชนภายในจังหวัดที่ผานเกณฑมีผูเสพไมเกิน 3 คน  
ตอประชากร 1,000 คน เทากับรอยละ 80 ของจํานวนหมูบาน/ชุมชนทั้งหมด
ภายในจังหวัด  

2 จํานวนหมูบาน/ชุมชนภายในจังหวัดที่ผานเกณฑมีผูเสพไมเกิน 3 คน  
ตอประชากร 1,000 คน เทากับรอยละ 85 ของจํานวนหมูบาน/ชุมชนทั้งหมด
ภายในจังหวัด  

3 จํานวนหมูบาน/ชุมชนภายในจังหวัดที่ผานเกณฑมีผูเสพไมเกิน 3 คน  
ตอประชากร 1,000 คน เทากับรอยละ 90 ของจํานวนหมูบาน/ชุมชนทั้งหมด
ภายในจังหวัด  
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ระดับคะแนน เกณฑการใหคะแนน 
4 จํานวนหมูบาน/ชุมชนภายในจังหวัดที่ผานเกณฑมีผูเสพไมเกิน 3 คน  

ตอประชากร 1,000 คน เทากับรอยละ 95 ของจํานวนหมูบาน/ชุมชนทั้งหมด
ภายในจังหวัด  

5 จํานวนหมูบาน/ชุมชนภายในจังหวัดที่ผานเกณฑมีผู เสพไมเกิน 3 คน 
ตอประชากร 1,000 คน เทากับรอยละ 100 ของจํานวนหมูบาน/ชุมชนทั้งหมด
ภายในจังหวัด  

 
เงื่อนไข :  

จังหวัดตองมีจํานวนหมูบาน/ชุมชนเขมแข็งฯ ประเภท ก เพ่ิมขึ้น กรณีที่ไมเพ่ิมขึ้น จะปรับ
ลดคะแนนลง 0.5 คะแนน จากคะแนนที่ไดรับของตัวชี้วัดนี้ 
เหตุผล : 

นโยบายปองกันและปราบปรามยาเสพติดเปนวาระเรงดวนที่รัฐบาลใหความสําคัญและ     
ใหจังหวัดมีสวนรวมในการผลักดันและแกไขปญหายาเสพติด โดยดําเนินงานตามนโยบายที่รัฐบาล
กําหนดอยางเครงครัดและตอเน่ือง รวมทั้งชวยในการติดตามและประเมินผลของนโยบายหรือมาตรการ
ตาง ๆ ที่ไดนํามาใชในจังหวัด 
 
แนวทางการประเมินผล : 

 แนวทางการประเมินผล  
ประเมินผลจากขอมูล เอกสาร หลักฐานตางๆ 

 รายงานสรุปผลการดําเนินงาน ตามแบบฟอรมประกอบการประเมินผลตัวชี้วัดรอยละของหมูบาน/ชุมชนเขมแข็ง          
ที่เอาชนะยาเสพติด ซึ่งประกอบดวย 

 แบบฟอรมสรุปผลการดําเนินงาน ซึ่งระบุจํานวนและชื่อหมูบาน/ชุมชนทั้งหมดทั้งที่ผานเกณฑและ  
ไมผานเกณฑภายในจังหวัด ในปงบประมาณ พ.ศ. 2550 
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 แนวทางการประเมินผล  

 แบบฟอรมรายละเอียดผลการดําเนินงาน แสดงรายละเอียดของแตละหมูบาน/ชุมชนที่ผานเกณฑและ  
ไมผานเกณฑ ในปงบประมาณ พ.ศ. 2550 

 
 รายงานติดตามผลการดําเนินงานในแตละขั้นตอน/กิจกรรม 

หมายเหตุ :  
การจัดทํารายงานการประเมินผลตนเองตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (Self Assessment Report) ขอใหจังหวัด
สรุปผลการดําเนินงาน พรอมแนบตัวอยางเอกสาร/หลักฐาน หรือสรุปเอกสาร/หลักฐานที่สําคัญของตัวชี้วัดมาดวย 
สวนเอกสาร/หลักฐานที่เกี่ยวของอื่น ๆ ที่ไมไดจัดสงใหสํานักงาน ก.พ.ร. ขอใหจัดเตรียมไวที่จังหวัดเพ่ือพรอมให  
ผูประเมินตรวจสอบหรือขอขอมูลเพ่ิมเติม 
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แบบฟอรมสรุปผลการดําเนินงาน 
ตัวชี้วัดรอยละของหมูบาน/ชุมชนเขมแข็งที่เอาชนะยาเสพติด 

จังหวัด........................................... 
 

จํานวนหมูบาน / ชุมชน 
อําเภอ 

ผานเกณฑ 1 ไมผานเกณฑ รวม 
    

    
    
    
    
    
    
    
    
    
    

รวม    
คิดเปนรอยละ   100 

 
จํานวนหมูบาน/ชุมชนเขมแข็งฯ ประเภท ก ข ค ง 

ปงบประมาณ พ.ศ. 2549     
ปงบประมาณ พ.ศ. 2550     

หมายเหตุ: ประเภทของหมูบาน/ชุมชนเขมแข็งฯ แบงตามนิยามของ ศูนยปฏิบัติการตอสูเพ่ือเอาชนะยาเสพติด
กระทรวงมหาดไทย (ศตส.มท.) 

 
 
 

 
 
 
 

                                                           
1 ผานเกณฑ คือ หมูบานที่ผูเสพและผูติดถูกนําเขาสูระบบชุมชนบําบัด หรือเขาสูระบบบังคับบําบัดของทางราชการ                         
และไมมีผูเสพรายใหม ไมมีปญหาการแพรระบาดของยาเสพติด หรือมีการแพรระบาดระดับเบาบาง คือ มีผูเสพไมเกิน                    
3 คน ตอประชากร 1,000 คน  
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แบบฟอรมรายละเอียดผลการดําเนินงาน 
ตัวชี้วัดรอยละของหมูบาน/ชุมชนเขมแข็งที่เอาชนะยาเสพติด 

จังหวัด........................................... 
อําเภอ................................... 

 
ผลการดําเนินงาน 

หมูบาน/ 
ชุมชน 

ประเภท
หมูบาน 

จํานวน
ประชากร
ทั้งหมด 

จํานวน 
ผูเสพ 

คิดเปนอัตราสวน 
ผูเสพตอประชากร     

1,000 คน ผานเกณฑ ไมผาน
เกณฑ 

วันที่ทํา
ประชาคม 
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ตัวชี้วัดที่ 3.2 ระดับความสําเร็จในการปองกันและปราบปรามการเกิดอาชญากรรม   
นํ้าหนัก : รอยละ 1.50 
คําอธิบาย : 

เปนการพิจารณาถึงความสําเร็จในการปองกันและปราบปรามอาชญากรรมโดยพิจารณา
ความสําเร็จใน 3 ประเด็นหลักไดแก 

1. ความสามารถในการจับกุมคดีแตละประเภทที่เกิดขึ้นในปงบประมาณ พ.ศ. 2550  
2. ความสามารถในการจับกุมคดีเกาแตละประเภท (คดีที่ไมเคยมีการจับกุมมากอน 

โดยตอมามีการจับกุมไดแตไมทันตามกําหนดการรายงานผลไปยังสํานักงานตํารวจ
แหงชาติ รวมทั้งคดีนอกปงบประมาณ) 

3. ความสําเร็จในการสรางเครือขายการปองกันและปราบปรามอาชญากรรม 
 

ทั้งน้ี การวัดผลในประเด็นที่ 1 จะพิจารณาจากความสามารถในการจับกุมผูกระทําผิดเทียบ
กับจํานวนคดีแตละประเภทที่ไดรับแจงในปงบประมาณ พ.ศ. 2550 สําหรับประเด็นที่ 2 จะพิจารณาถึง
ความสามารถการจับกุมผูกระทําผิดในคดีเกาแตละประเภท ปงบประมาณ พ.ศ. 2550 เทียบกับ
ความสามารถการจับกุมผูกระทําผิดในคดีเกาแตละประเภท ปงบประมาณ พ.ศ. 2549 โดยจํานวนคดี   
ใหหมายความรวมถึงคดีที่อยูในความผิด 3 ประเภท ไดแก  

 

1) คดีอาญากลุม 1 : คดีอุกฉกรรจและสะเทือนขวัญ ไดแก 
 1.1 ฆาผูอ่ืนโดยเจตนา 

1.2 ปลนทรัพย 
1.3 ชิงทรัพย (รวม) 
1.4 ลักพาเรียกคาไถ 
1.5 วางเพลิง 

2) คดีอาญากลุม 2 : คดีชวีิต รางกาย และเพศ ไดแก  
 2.1 ฆาผูอ่ืนโดยเจตนา  

2.2 ฆาผูอ่ืนโดยไมเจตนา 
2.3 ทําใหตายโดยประมาท  
2.4 พยายามฆา  
2.5 ทํารายรางกาย  
2.6 ขมขืนกระทําชําเรา 

3) คดีอาญากลุม 3 : คดีประทุษรายตอทรัพย ไดแก  
 3.1 ลักทรัพย 

3.2 วิ่งราวทรพัย 
3.3 รีดเอาทรัพย 
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3.4 กรรโชก 
 3.5 ชิงทรัพย (รวม) 

3.6 ปลนทรัพย  
3.7 รับของโจร  
3.8 ทําใหเสียทรัพย 

 

และใหนํ้าหนักของคดีที่อยูในความผิด 3 ประเภท ดังน้ี 
ลําดับ ประเภทคด ี นํ้าหนัก 

1 คดีอุกฉกรรจและสะเทือนขวัญ 0.4 
2 คดีชีวติ รางกาย และเพศ 0.3 
3 คดีประทุษรายตอทรัพย 0.3 

 
ประเด็นที่ 1 ความสามารถในการจับกุมคดีแตละประเภทที่เกิดข้ึนในปงบประมาณ พ.ศ. 2550 
ตัวชี้วัดที่  3.2.1 รอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักของคดีแตละประเภทที่เกิดข้ึนและจับกุมได                          

ในปงบประมาณ พ.ศ. 2550 
นํ้าหนัก : รอยละ 0.6 
คําอธิบาย : 

พิจารณาจากความสามารถในการจับกุมผูกระทําผิดในคดีแตละประเภทที่เกิดขึ้นใน
ปงบประมาณ พ.ศ. 2550 ตอจํานวนคดีแตละประเภทที่ไดรับแจงในปงบประมาณ พ.ศ. 2550 (ไมรวม
คดีเกาและคดีนอกปงบประมาณ) 
 
เกณฑการใหคะแนน :  

เกณฑการใหคะแนนจะพิจารณาผลงานเปรียบเทียบกับคามาตรฐานหรือเปาหมายการ
จับกุมแตละประเภทคดีตามที่สํานักงานตํารวจแหงชาติกําหนด โดยแบงเปน 2 กรณี ดังน้ี  

กรณีที่ 1 หากปงบประมาณ พ.ศ. 2549 จังหวัดมีผลงานการจับกุมในคดีแตละประเภท    
ต่ํากวาคามาตรฐาน∗ในการจับกุมคดีอาญาประเภทตาง ๆ ตามที่สํานักงานตํารวจแหงชาติกําหนด          
ใหใชเกณฑการใหคะแนน ดังน้ี  
                                                           

∗ หมายเหตุ 
คามาตรฐานหรือเปาหมายการจับกุมแตละประเภทคดี ที่สํานักงานตํารวจแหงชาติกําหนดในภาพรวม รายละเอียดดังนี้ 

ประเภทความผิด เปาหมายการจับกุม  (รอยละ) 
1.คดีอุกฉกรรณและสะเทือนขวัญ 45 
2.คดีชีวิต รางกาย และเพศ 60 
3.คดีประทุษรายตอทรัพย 58 
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ชวงปรับเกณฑการใหคะแนน +/- รอยละ 2 ตอ 1 คะแนน โดยกําหนดเกณฑการใหคะแนน ดังน้ี 
 

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 
x -4 x -2 x  x +2 x +4 

 

 
กรณีที่ 2 ในปงบประมาณ พ.ศ. 2549 จังหวัดมีผลงานการจับกุมในคดีแตละประเภทเทากับ

หรือสูงกวาคามาตรฐานในการจับกุมคดีอาญาประเภทตาง ๆ ตามที่สํานักงานตํารวจแหงชาติ
กําหนดใหใชเกณฑการใหคะแนน ดังน้ี 

 

 ชวงปรับเกณฑการใหคะแนน +/- รอยละ 1 ตอ 1 คะแนน โดยกําหนดเกณฑการใหคะแนน ดังน้ี 
 

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 
x -2 x -1 x  x +1 x +2 

 

โดยที่ : 
x  หมายถึง ผลงานการจับกุมเฉล่ีย 3 ป (ปงบประมาณ พ.ศ. 2547 -2549) มี สูตรการคํานวณ   ผลการ

จับกุมคดีอาญาแตละประเภท ดังน้ี  
กลุม 1 
 
                                                       +                                               + 
 
 

3 
 
กลุม 2 
 

 
                                                       +                                               + 
 
 

3 
 

                                                                                                                                                                                     
 

จํานวนคดีอาญากลุม 1 ที่สามารถจบักุมได 
          ในปงบประมาณ พ.ศ. 2547 
จํานวนคดีอาญากลุม 1 ที่ไดรับแจงทั้งหมด     X 100 
          ในปงบประมาณ พ.ศ. 2547 

จํานวนคดีอาญากลุม 1 ที่สามารถจบักุมได 
          ในปงบประมาณ พ.ศ. 2548 
จํานวนคดีอาญากลุม 1 ที่ไดรับแจงทั้งหมด     X 100 
          ในปงบประมาณ พ.ศ. 2548 

จํานวนคดีอาญากลุม 1 ที่สามารถจบักุมได 
          ในปงบประมาณ พ.ศ. 2549 
จํานวนคดีอาญากลุม 1 ที่ไดรับแจงทั้งหมด     X 100 
          ในปงบประมาณ พ.ศ. 2549 

จํานวนคดีอาญากลุม 2 ที่สามารถจบักุมได 
          ในปงบประมาณ พ.ศ. 2547 
จํานวนคดีอาญากลุม 2 ที่ไดรับแจงทั้งหมด     X 100 
          ในปงบประมาณ พ.ศ. 2547 

จํานวนคดีอาญากลุม 2 ที่สามารถจบักุมได 
          ในปงบประมาณ พ.ศ. 2548 
จํานวนคดีอาญากลุม 2 ที่ไดรับแจงทั้งหมด     X 100 
          ในปงบประมาณ พ.ศ. 2548 

จํานวนคดีอาญากลุม 2 ที่สามารถจบักุมได 
          ในปงบประมาณ พ.ศ. 2549 
จํานวนคดีอาญากลุม 2 ที่ไดรับแจงทั้งหมด     X 100 
          ในปงบประมาณ พ.ศ. 2549 
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กลุม 3 
 

 
                                                       +                                               + 
 
 

3 
 

สูตรการคํานวณและ
เกณฑการใหคะแนน : 

 
เกณฑการใหคะแนนเทียบกับ    

เปาหมายการจับกุมของสํานักงาน
ตํารวจแหงชาติ 

ประเภทคดี 
(i) 

 
น้ําหนัก 

(Wi) 
1 2 3 4 5 

คาคะแนน
ท่ีได 
(SMi) 

คาคะแนน
เฉลี่ยถวง
น้ําหนัก 
(WixSMi) 

คดีอาญา
กลุม 1 

0.4 x -4 x -2 x  x +2 x +4 SM1 (0.4 x SM1) 

คดีอาญา
กลุม 2 

0.3 x -4 x -2 x  x +2 x +4 SM2 (0.3 x SM2) 

คดีอาญา
กลุม 3 

0.3 x -4 x -2 x  x +2 x +4 SM3 (0.3 x SM3) 

 ∑ Wi= 1  Σ (Wi x SMi) 
*แปลงน้ําหนักของแตละตัวชี้วัด โดยใหผลรวมของน้าํหนักของทุกประเภทคดีเทากับ 1 

 คะแนนเฉลี่ยถวงน้ําหนักของรอยละของเปาหมายแตละกลุมคดีที่บรรลุผลสําเร็จ เทากับ 
  

 

Σ (Wi x SMi) 
∑ Wi 

 

หรือ 

 
(W1 x SM1) + (W2 x SM2) + (W3 x SM3)  

W1+ W2 + W3 
 

 โดยที่ : 
  

W  หมายถึง น้ําหนักความสําคัญที่ใหกับคดีแตละประเภท 
SM หมายถึง คะแนนที่ไดจากการเทียบกับผลสําเร็จของรอยละของเปาหมายของแตละคดี 
i หมายถึง ลําดับที่ของคดีแตละประเภท ;  1, 2, 3 

 

- การใชเกณฑการใหคะแนน
ในแตละประเภทคดี            
ใหจังหวัดเทียบผลการ
ดําเนินงานเฉลี่ย3ปกับคา
มาตรฐานในการการจับกุม
คดีอาญาประเภทตางๆ โดย
เทียบกับเปาหมายรวมของ
สํานักงานตํารวจแหงชาติ 

- หาก x  ต่ํากวาคามาตรฐาน
ใหใชเกณฑการใหคะแนน 
กรณีที่ 1 

- หาก x  เทากับหรือสูงกวา    
คามาตรฐานใหใชเกณฑ          
การใหคะแนนกรณทีี่ 2 

จํานวนคดีอาญากลุม 3 ที่สามารถจบักุมได 
          ในปงบประมาณ พ.ศ. 2547 
จํานวนคดีอาญากลุม 3 ที่ไดรับแจงทั้งหมด     X 100 
          ในปงบประมาณ พ.ศ. 2547 

จํานวนคดีอาญากลุม 3 ที่สามารถจบักุมได 
          ในปงบประมาณ พ.ศ. 2548 
จํานวนคดีอาญากลุม 3 ที่ไดรับแจงทั้งหมด     X 100 
          ในปงบประมาณ พ.ศ. 2548 

จํานวนคดีอาญากลุม 3 ที่สามารถจบักุมได 
          ในปงบประมาณ พ.ศ. 2549 
จํานวนคดีอาญากลุม 3 ที่ไดรับแจงทั้งหมด     X 100 
          ในปงบประมาณ พ.ศ. 2549 
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ประเภทคดี สูตรการคํานวณ 

Y1 
จํานวนคดีอาญากลุม 1 ที่สามารถจับกุมไดในปงบประมาณ       

พ.ศ. 2550 (ภายในรอบการรายงานไปยังสํานักงานตํารวจแหงชาติ) 
1. รอยละของการ
จับกุมคดีอาญา
กลุม 1 Z1 จํานวนคดีอาญากลุม 1 ที่ไดรับแจงในปงบประมาณ พ.ศ. 2550 

x 100 

Y2 
จํานวนคดีอาญากลุม 2 ที่สามารถจับกุมไดในปงบประมาณ       

พ.ศ. 2550 (ภายในรอบการรายงานไปยังสํานักงานตํารวจแหงชาติ) 
2. รอยละของการ
จับกุมคดีอาญา
กลุม 2 Z2 จํานวนคดีอาญากลุม 2 ที่ไดรับแจงในปงบประมาณ พ.ศ. 2550 

x 100 

Y3 
จํานวนคดีอาญากลุม 3 ที่สามารถจับกุมไดในปงบประมาณ       

พ.ศ. 2550 (ภายในรอบการรายงานไปยังสํานักงานตํารวจแหงชาติ) 
3. รอยละของการ
จับกุมคดีอาญา
กลุม 3 Z3 จํานวนคดีอาญากลุม 3 ที่ไดรับแจงในปงบประมาณ พ.ศ. 2550 

x 100 

 

 
หมายเหตุ : 

1. คดีที่มีการถอนคํารองทุกขใหนับเปนผลงานดวย 
2. ในการพิจารณาจัดกลุมประเภทคดีที่รับแจง หรือจับกุมในกลุม 2 (คดีชีวิต รางกาย และเพศ) 

และกลุม 3 (คดีประทุษรายตอทรัพย) ใหถือเอาขอหาหลักนับเปน 1 คดี กลาวคือ การรับ            
คํารองทุกขไวเปนเลขคดี 1 คดีน้ันผูจับกุมหรือพนักงานสอบสวนตั้งขอหาผูทําผิดไวหลายขอหา
ใหถือเอาขอหาหลักที่ผูกระทําผิดมีเจตนากระทําตั้งแตแรกเพียงขอหาเดียว  

 ตัวอยางที่ 1  
คนรายไดรวมกันเขาไปปลนทรัพยในบานแตเจาทรัพยตอสู ถูกฆาตาย ใหจัดคดีน้ี     
โดยลงเฉพาะในคดีปลนทรัพย ซ่ึงอยูกลุม 3 (คดีประทุษรายตอทรัพย)  

 ตัวอยางที่ 2  
คนรายโกรธแคนสวนตัวกับผูเสียหาย ไดนําพวกไปทําราย เม่ือจะไปไดนําสรอยทอง    
ของผูเสียหายไป ใหจัดคดีโดยลงเฉพาะคดีทํารายรางกายในกลุม 2 (คดีชีวิต รางกาย 
และเพศ) 

3. การจัดกลุมประเภทคดีน้ัน ถาเปนคดีกลุม 1 (คดีอุกฉกรรจและสะเทือนขวัญ) สามารถจัดกลุม
ประเภทคดีรวมเปนกลุม 2 หรือ กลุม 3 ซํ้าไดอีก คือ คดีฆาผูอ่ืนโดยเจตนาใหจัดเปนทั้งคดี    
กลุม 1 และ กลุม 2 สําหรับคดีปลนทรัพยหรือชิงทรัพย ก็จัดเปนไดทั้งคดีกลุม 1 และกลุม 3 
ดังน้ัน บางคดีเปนไดทั้งคดีในกลุม 1 และกลุม 2 และบางคดีอาจเปนไดทั้งคดีในกลุม 1 และ  
กลุม 3 แตจะไมมีคดีใดที่เปนไดทั้งคดี กลุม 2 และกลุม 3 

 
หนวยงานผูรับผิดชอบหลัก : 

สํานักงานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสือ่สาร (สทส.) สํานักงานตํารวจแหงชาต ิ
โทร 0 2205 3177 
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แนวทางการประเมินผล :  
 เปนตวัชีว้ัดที่ใชขอมูลจากหนวยงานสวนกลาง คือ สํานักงานเทคโนโลยีสารสนเทศและ        
การสื่อสาร (สทส.) สํานักงานตํารวจแหงชาต ิ

 
แนวทางการประเมินผล 

ท่ีปรึกษาประเมินผล จังหวัด 
 ใชขอมูลจากหนวยงานสวนกลาง                
โดยเปรียบเทียบผลการดําเนินงานจริงของ
จังหวัดกับเกณฑการใหคะแนนที่กําหนดแลว
คํานวณคะแนนที่ไดตามวิธีการคํานวณแบบที่ 2 

 การคิดคะแนนของตัวชี้วัดจะพิจารณาจาก         
ผลการดําเนินงานตามคํานิยามของตัวชี้วัด
เปรียบเทียบกับเกณฑการใหคะแนนของตัวชี้วัด     
ที่ระบุในคํารับรองการปฏิบัติราชการ 

 

 การเตรียมการเพื่อการติดตามและประเมินผล 
 ทําความเขาใจคํานิยาม วิธีการจัดเก็บ แหลงขอมูล 
ความถี่ในการจัดเก็บ 

 กําหนดแผนงาน ผูรับผิดชอบ และนําแผนไปปฏิบัติ
เพ่ือพัฒนา/ปรับปรุงผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด
ใหดีขึ้น 

 จังหวัดสามารถดําเนินการสํารวจขอมูล                 
ผลการดําเนินงานควบคูไปได เพ่ือใชในการติดตาม  
ผลการดําเนินงานของจังหวัด 

  ในปงบประมาณ พ.ศ. 2550 ที่ปรึกษาประเมินผล
จะใชขอมูลจากสํานักงานเทคโนโลยีสารสนเทศและ  
การสื่อสาร (สทส.) สํานักงานตํารวจแหงชาติ        
เปนขอมูลอางอิงเพ่ือใชในการประเมินผลเทานั้น 

หมายเหตุ : 
การจัดทํารายงานการประเมินผลตนเองตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (Self Assessment Report) ขอใหจังหวัด
สรุปผลการดําเนินงาน พรอมแนบตัวอยางเอกสาร/หลักฐาน หรือสรุปเอกสาร/หลักฐานที่สําคัญของตัวชี้วัดมาดวย 
สวนเอกสาร/หลักฐานที่เกี่ยวของอื่น ๆ ที่ไมไดจัดสงใหสํานักงาน ก.พ.ร. ขอใหจัดเตรียมไวที่จังหวัดเพ่ือพรอมให  
ผูประเมินตรวจสอบหรือขอขอมูลเพ่ิมเติม 
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ประเด็นที่ 2 ความสามารถในการจับกุมคดีเกาแตละประเภท (คดีที่ไมเคยมีการจับกุมมากอน 
โดยตอมามีการจับกุมไดแตไมทันตามกําหนดการรายงานผลไปยังสํานักงานตํารวจ
แหงชาติ รวมทั้งคดีนอกปงบประมาณ) 

ตัวชี้วัดที่  3.2.2 รอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักของการจับกุมคดีเกาแตละประเภท 
นํ้าหนัก : รอยละ 0.4 
คําอธิบาย : 

พิจารณาจากความสามารถในการจับกุมคดีเกาแตละประเภท (เฉพาะคดีที่ไมเคยมีการ
จับกุมมากอน โดยตอมามีการจับกุมไดแตไมทันตามกําหนดการรายงานผลไปยังสํานักงานตํารวจ
แหงชาติ รวมทั้งคดีนอกปงบประมาณ) ในปงบประมาณ พ.ศ. 2550 เทียบกับปงบประมาณ            
พ.ศ. 2549 
เกณฑการใหคะแนน :  

ชวงปรับเกณฑการใหคะแนน +/- รอยละ 1 ตอ 1 คะแนน โดยกําหนดเกณฑการใหคะแนน ดังน้ี 
 

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 
x-2 x-1 x x+1 x+2 

โดยที่ : 
X หมายถึง ผลงานการจับกุมคดีเกา (คดีที่ไมเคยมีการจับกุมมากอน โดยตอมามีการจับกุม

ไดแตไมทันตามกําหนดการรายงานผลไปยังสํานักงานตํารวจแหงชาติ รวมทั้งคดีนอกปงบประมาณ)    
ในปงบประมาณ พ.ศ. 2549 
 
สูตรการคํานวณ :  

เกณฑการใหคะแนนเทียบกับ 
รอยละของผลสําเร็จตามเปาหมาย 

การจับกุมคดีเกา 

ประเภท 
คดีเกา 

 (i) 

น้ําหนัก 
(Wi) 

1 2 3 4 5 

คาคะแนน
ท่ีได  
(SMi) 

คาคะแนน
เฉลี่ยถวง
น้ําหนัก 
(WixSMi) 

คดีอาญา
กลุม 1 

0.4 x-2 x-1 x x+1 x+2 SM1 (0.4 x SM1) 

คดีอาญา
กลุม 2 

0.3 x-2 x-1 x x+1 x+2 SM2 (0.3 x SM2) 

คดีอาญา
กลุม 3 

0.3 x-2 x-1 x x+1 x+2 SM3 (0.3 x SM3) 

 ∑ Wi = 1  Σ (Wi x SMi) 
*แปลงน้ําหนักของแตละตัวชี้วัด โดยใหผลรวมของน้าํหนักของทุกประเภทคดีเทากับ 1 

 

 คะแนนเฉลี่ยถวงน้ําหนักของรอยละของเปาหมายแตละกลุมคดีที่บรรลุผลสําเร็จ เทากับ 
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Σ (Wi x SMi) 
∑ Wi 

 

หรือ 

 
(W1 x SM1) + (W2 x SM2) + (W3 x SM3)  

W1+ W2 + W3 
 

 โดยที่ : 
  

W  หมายถึง น้ําหนักความสําคัญที่ใหกับคดีแตละประเภท 
SM หมายถึง คะแนนที่ไดจากการเทียบกับผลสําเร็จของรอยละของเปาหมายของแตละคดี 
i หมายถึง ลําดับที่ของคดีแตละประเภท ;  1, 2, 3 

 

  
ประเภทคดี สูตรการคํานวณ 

Y1 

จํานวนคดีเกากลุม 1 ที่สามารถจับกุมไดในปงบประมาณ  
พ.ศ. 2550 –   จํานวนคดีเกากลุม 1 ที่สามารถจับกุมได        

ในปงบประมาณ พ.ศ. 2549 

1. รอยละของการ
จับกุมคดีเกา
(คดีอาญากลุม 1) 

Z1 จํานวนคดีเกากลุม 1 ที่สามารถจับกุมไดในปงบประมาณ พ.ศ. 2549

x 100 

Y2 

จํานวนคดีเกากลุม 2 ที่สามารถจับกุมไดในปงบประมาณ  
พ.ศ. 2550 –   จํานวนคดีเกากลุม 2 ที่สามารถจับกุมได        

ในปงบประมาณ พ.ศ. 2549 

2. รอยละของการ
จับกุมคดีเกา
(คดีอาญากลุม 2) 

Z2 จํานวนคดีเกากลุม 2 ที่สามารถจับกุมไดในปงบประมาณ พ.ศ. 2549

x 100 

Y3 

จํานวนคดีเกากลุม 3 ที่สามารถจับกุมไดในปงบประมาณ  
พ.ศ. 2550 –   จํานวนคดีเกากลุม 3 ที่สามารถจับกุมได        

ในปงบประมาณ พ.ศ. 2549 

3. รอยละของการ
จับกุมคดีเกา
(คดีอาญากลุม 3) 

Z3 จํานวนคดีเกากลุม 3 ที่สามารถจับกุมไดในปงบประมาณ พ.ศ. 2549

x 100 

 

 
หมายเหตุ : 

1. คดีที่มีการถอนคํารองทุกขใหนับเปนผลงานดวย 
2. ในการพิจารณาจัดกลุมประเภทคดีที่รับแจง หรือจับกุมในกลุม 2 (คดีชีวิต รางกาย และเพศ) 

และกลุม 3 (คดีประทุษรายตอทรัพย) ใหถือเอาขอหาหลักนับเปน 1 คดี กลาวคือ การรับ            
คํารองทุกขไวเปนเลขคดี 1 คดีน้ันผูจับกุมหรือพนักงานสอบสวนตั้งขอหาผูทําผิดไวหลายขอหา
ใหถือเอาขอหาหลักที่ผูกระทําผิดมีเจตนากระทําตั้งแตแรกเพียงขอหาเดียว  

 ตัวอยางที่ 1  
คนรายไดรวมกันเขาไปปลนทรัพยในบานแตเจาทรัพยตอสู ถูกฆาตาย ใหจัดคดีน้ี     
โดยลงเฉพาะในคดีปลนทรัพย ซ่ึงอยูกลุม 3 (คดีประทุษรายตอทรัพย)  

 ตัวอยางที่ 2  
คนรายโกรธแคนสวนตัวกับผูเสียหาย ไดนําพวกไปทําราย เม่ือจะไปไดนําสรอยทอง    
ของผูเสียหายไป ใหจัดคดีโดยลงเฉพาะคดีทํารายรางกายในกลุม 2 (คดีชีวิต รางกาย 
และเพศ) 



คูมือการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของจังหวัด  
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550 

 

            
 90

3. การจัดกลุมประเภทคดีน้ัน ถาเปนคดีกลุม 1 (คดีอุกฉกรรจและสะเทือนขวัญ) สามารถจัดกลุม
ประเภทคดีรวมเปนกลุม 2 หรือ กลุม 3 ซํ้าไดอีก คือ คดีฆาผูอ่ืนโดยเจตนาใหจัดเปนทั้งคดี    
กลุม 1 และ กลุม 2 สําหรับคดีปลนทรัพยหรือชิงทรัพย ก็จัดเปนไดทั้งคดีกลุม 1 และกลุม 3 
ดังน้ัน บางคดีเปนไดทั้งคดีในกลุม 1 และกลุม 2 และบางคดีอาจเปนไดทั้งคดีในกลุม 1 และ  
กลุม 3 แตจะไมมีคดีใดที่เปนไดทั้งคดี กลุม 2 และกลุม 3 

 
หนวยงานผูรับผิดชอบหลัก : 

สํานักงานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสือ่สาร (สทส.) สํานักงานตํารวจแหงชาต ิ
โทร 0 2205 3177 

 
แนวทางการประเมินผล :  

 เปนตวัชีว้ัดที่ใชขอมูลจากหนวยงานสวนกลาง คือ สํานักงานเทคโนโลยีสารสนเทศและ        
การสื่อสาร (สทส.) สํานักงานตํารวจแหงชาต ิ

 
แนวทางการประเมินผล 

ท่ีปรึกษาประเมินผล จังหวัด 
 ใชขอมูลจากหนวยงานสวนกลาง                
โดยเปรียบเทียบผลการดําเนินงานจริงของ
จังหวัดกับเกณฑการใหคะแนนที่กําหนดแลว
คํานวณคะแนนที่ไดตามวิธีการคํานวณแบบที่ 2 

 การคิดคะแนนของตัวชี้วัดจะพิจารณาจาก         
ผลการดําเนินงานตามคํานิยามของตัวชี้วัด
เปรียบเทียบกับเกณฑการใหคะแนนของตัวชี้วัด     
ที่ระบุในคํารับรองการปฏิบัติราชการ 

 
 

 การเตรียมการเพื่อการติดตามและประเมินผล 

 ทําความเขาใจคํานิยาม วิธีการจัดเก็บ แหลงขอมูล 
ความถี่ในการจัดเก็บ 

 กําหนดแผนงาน ผูรับผิดชอบ และนําแผนไปปฏิบัติ
เพ่ือพัฒนา/ปรับปรุงผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด
ใหดีขึ้น 

 จังหวัดสามารถดําเนินการสํารวจขอมูล                 
ผลการดําเนินงานควบคูไปได เพ่ือใชในการติดตาม  
ผลการดําเนินงานของจังหวัด 

  ในปงบประมาณ พ.ศ. 2550 ที่ปรึกษาประเมินผล
จะใชขอมูลจากสํานักงานเทคโนโลยีสารสนเทศและ  
การสื่อสาร (สทส.) สํานักงานตํารวจแหงชาติ        
เปนขอมูลอางอิงเพ่ือใชในการประเมินผลเทานั้น 

หมายเหตุ : 
การจัดทํารายงานการประเมินผลตนเองตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (Self Assessment Report) ขอใหจังหวัด
สรุปผลการดําเนินงาน พรอมแนบตัวอยางเอกสาร/หลักฐาน หรือสรุปเอกสาร/หลักฐานที่สําคัญของตัวชี้วัดมาดวย 
สวนเอกสาร/หลักฐานที่เกี่ยวของอื่น ๆ ที่ไมไดจัดสงใหสํานักงาน ก.พ.ร. ขอใหจัดเตรียมไวที่จังหวัดเพ่ือพรอมให  
ผูประเมินตรวจสอบหรือขอขอมูลเพ่ิมเติม 


