รายงานการประชุม
ระดมความเห็นเพื่อปรับยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดระยอง 
วันพฤหัสบดีที่  17  มกราคม  2551  เวลา  13.30  น.
ณ  ห้องภักดีศรีสงคราม  ชั้น 4  ศาลากลางจังหวัดระยอง
*********************

ผู้มาประชุม
1.
นายสุนทร  รัตนวราหะ
รองผู้ว่าราชการจังหวัดระยอง

2.
พ.ต.ต. สุเทพ  บุญค้ำ
แทน ผู้บังคับการตำรวจภูธรจังหวัดระยอง
3.
นายวุฒิพงษ์ นฤเบศไกรสีห์
แทน ปลัดจังหวัดระยอง

4.
นายสมลักษณ์ แก้วชิงดวง
แทน พัฒนาการจังหวัดระยอง
5.
นางสุภาวดี กมลกาญจน์
แทน นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัด
6.
นางสาวรัตนา ศรีศุภลักษณ์
หัวหน้าสำนักงานจังหวัดระยอง
7.
นายเมธาวัฒน์ ศรีวงศ์
โยธาธิการและผังเมืองจังหวัดระยอง

8.
นายองอาจ นันทกิจ
แทน ท้องถิ่นจังหวัดระยอง
9.
นางชนันรัตน์  ศุภคุณ
แทน แรงงานจังหวัดระยอง
10.
นางสำรวย นุชประภา
แทน สวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดระยอง

11.
นางสาวหรรษา โอเจริญ
จัดหางานจังหวัดระยอง
12.
นางสุดา  บุญยืน
แทน พัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัดระยอง
13.
นายภควัตร  สอดส่อง
แทน ผู้อำนวยการสำนักงานพระพุทธศาสนาจังหวัดระยอง
14.
นางสาวสมมาตร  รัตนแสง
ประชสัมพันธ์จังหวัดระยอง
15.
นายชัยวัฒน์  ร่างเล็ก
ผู้อำนวยการสำนักงานคุมประพฤติจังหวัดระยอง
16.
นายชูชัย  สินธุวงษ์
อุตสาหกรรมจังหวัด
17.
นายฐิติรงค์  รุ่งรอด
เกษตรและสหกรณ์จังหวัดระยอง
18.
นางเริงจิตร  พรหมสถิต
เกษตรจังหวัดระยอง
19.
นายธีรวุฒิ  ใจดี
แทน สหกรณ์จังหวัดระยอง
20.
นายจิตจรูญ ตันติวาจา
ประมงจังหวัดระยอง
21.
นายไตรรัตน์  ตันศรีวงษ์
แทน ปศุสัตว์จังหวัดระยอง
22.
นายวีระ สุพลาวุฒิ
แทน ปฏิรูปที่ดินจังหวัดระยอง
23.
นายเนตร  อัจฉริยะพิทักษ์
ผู้อำนวยการโครงการชลประทานระยอง
24.
นายศุภกาญจน์  ยอดฉุน
แทน ผู้อำนวยการ ททท.สำนักงานภาคกลางเขต 4
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25.
นางเกษมณี  ชัยสิทธิ์วาทิน
แทน ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาระยอง เขต  2
26.
นางไพรงาม  ศิริผันแก้ว
แทน คลังจังหวัดระยอง
27.
นายสันติ  บันเทิงจิตร
ทรัพยากรธรราชาติและสิ่งแวลด้อมจังหวัดระยอง
28.
นายพรศักดิ์ ไทยเลียบอารีย์
รักษาการขนส่งจังหวัดระยอง
29.
นายบริสุทธิ์  หิรัญวรรณ
สถิติจังหวัดระยอง
30.
นายมานะ  เชิดชู
แทน พลังงานจังหวัดระยอง
31.
นายขจร  เอกวิริยกิจ
แทน ผู้จัดการสำนักงานประปาระยอง
32.
นายพีรวัฒน์ รุ่งเรืองศรี
ผู้อำนวยการสำนักงานการนิคมอุตสาหกรรมมาบตาพุด
33.
นายโอฬาร รุ่งเรืองสุวรรณ
ประธานหอการค้าจังหวัดระยอง
34.
นายวีระศักดิ์  ผดุงตันตระกูล
แทน ประธานสภาอุตสาหกรรมจังหวัดระยอง
35.
นายไชยรัตน์  ไตรรัตน์จรัสพร
นายกสมาคมธุรกิจการท่องเที่ยวจังหวัดระยอง
36.
นางสาวกัลยา ประสิทธิ์ภาคย์
แทน นายอำเภอเมืองระยอง
37.
นายอินทรีย์ เกษมณี
แทน นายอำเภอแกลง
38.
นายกฤษณนันธ์  เดชครุฑ
แทน นายอำเภอบ้านค่าย
39.

แทน นายอำเภอปลวกแดง
40.
นายอำนวย  เกษตรสินธ์นุกูล
แทน นายอำเภอบ้านฉาง
41.
นายสมภพ รุ่งโรจน์
นายอำเภอวังจันทร์
42.
นายอนุรักษ์ 
แทน นายอำเภอเขาชะเมา
43.
นายสุรพงษ์  หลีพงศ์
แทน นายอำเภอนิคมพัฒนา
44.
นายปิยะ  ปิตุเตชะ
นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดระยอง
45.
นางมิทิรา  ศิริแลง
แทน นายกเทศมนตรีเมืองมาบตาพุด
46.
นายมาโนช  พลอยแก้ว
หัวหน้ากลุ่มงานยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดระยอง


สำนักงานจังหวัดระยอง
47.
นายไพฑูรย์  ดาวกระจาย
เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน 7ว


สำนักงานจังหวัดระยอง
48.
นายประจักษ์  นะวงศ์
เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน 6ว


สำนักงานจังหวัดระยอง
49.
นายจีรวัสส์  เปรมดิษฐ์
เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน 4

50.
นายไพฑูรย์  โกเมนท์
เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน 7


สำนักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัดระยอง
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51.
นางสาวจตุพร  ขาวคม
เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน 4
52.
นายสมจิตร จันทรผลึก
เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน 6ว
53.
นางขนิษฐา  พุ่มเจริญ
เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน 
54.
พ.ต.อ.ประสาน  บุญเมือง
รอง ผบก.ภ.จว. ระยอง
55.
นางสาวอัญชลี  พลคช
เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน 6ว
56.
นางสาวพัชรา สีนวล
นักวิชาการวัฒนธรรม 6ว
57.
นางสาวสุภาพร  อารมณ์ประเสริฐ
นักวิชาการวัฒนธรรม 7ว
การประชุมเริ่มเวลา 13.30 น.ปรากฏตามระเบียบวาระประชุม ดังนี้
ระเบียบวาระที่
1
เรื่องที่ประธานแจ้งที่ประชุมทราบ


ประธาน : ได้แจ้งต่อที่ประชุมทราบว่า การประชุมวันนี้เพื่อให้ทุกภาคส่วนในจังหวัดได้ระดมความเห็นเพื่อร่วมกันจัดทำแผนพัฒนาและงบประมาณจังหวัด เพื่อให้พร้อมในการยื่นคำของบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2552 ทั้งนี้ เพื่อให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน (ฉบับที่ 7) พ.ศ.2550 มาตรา 7 ได้เพิ่มวรรค 3 ของมาตรา 52 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ.2534 โดย “เพื่อประโยชน์ในการบริหารงานแบบบูรณาการในจังหวัดหรือกลุ่มจังหวัด ให้จังหวัด/กลุ่มจังหวัด ยื่นคำขอจัดตั้งงบประมาณได้ ทั้งนี้                      ตามหลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขที่กำหนดใน (ร่าง) กฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการจัดทำแผนพัฒนาและงบประมาณจังหวัดและกลุ่มจังหวัด พ.ศ. ...  


มติที่ประชุม : รับทราบ
ระเบียบวาระที่
2
เรื่องเพื่อทราบ


2.1
หลักเกณฑ์และวิธีการจัดทำแผนพัฒนาและงบประมาณของจังหวัดและกลุ่มจังหวัด 



เลขานุการ นำเสนอต่อที่ประชุมเกี่ยวกับหลักเกณฑ์และวิธีการจัดทำแผนพัฒนาและงบประมาณจังหวัดและกลุ่มจังหวัด ดังนี้
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(1)
ที่มา




1)
พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน (ฉบับที่ 7) พ.ศ.2550




พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ.2534                     ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน (ฉบับที่ 7) พ.ศ.2550 ได้บัญญัติในเรื่องการบริหารราชการส่วนภูมิภาคในส่วนของจังหวัด  โดยกำหนดให้จังหวัดกลุ่มจังหวัดยื่นคำของบประมาณได้ รวมทั้งกำหนดให้จังหวัดหรือกลุ่มจังหวัดจัดทำแผนพัฒนาจังหวัด หรือแผนพัฒนากลุ่มจังหวัด โดยมีมาตราสำคัญที่เกี่ยวข้อง ดังนี้
· มาตรา 52 วรรคสาม “เพื่อประโยชน์ในการบริหารงานจังหวัดแบบบูรณาการในจังหวัดหรือกลุ่มจังหวัด ให้จังหวัดกลุ่มหรือกลุ่มจังหวัดยื่นคำขอจัดตั้งงบประมาณได้ ทั้งนี้ ตามหลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขที่กำหนดในพระราชกฤษฎีกา ในกรณีนี้ให้ถือจังหวัดหรือกลุ่มจังหวัดเป็นส่วนราชการตามกฎหมายว่าด้วยการงบประมาณ”
· มาตรา 52/1 วรรคท้าย “เพื่อประโยชน์ในการปฏิบัติหน้าที่ของจังหวัดตามวรรคหนึ่งให้เป็นหน้าที่ของส่วนราชการและหน่วยงานของรัฐที่ประจำเขตจังหวัดที่จะต้องปฏิบัติให้สอดคล้องและเป็นไปตามแผนพัฒนาจังหวัดตามมาตรา 53/1”
· มาตรา 53/1 “ให้จังหวัดจัดทำแผนพัฒนาจังหวัดให้สอดคล้องกับแนวทางการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และความต้องการของประชาชนในท้องถิ่นในจังหวัด”




ในการจัดทำแผนพัฒนาจังหวัดตามวรรคหนึ่ง ให้ผู้ว่าราชการจังหวัดจัดให้มีการประชุมปรึกษาหารือกันระหว่างหัวหน้าส่วนราชการที่มีสถานที่ตั้งที่ทำการอยู่ในจังหวัด ไม่ว่าจะเป็นราชการบริหารส่วนภูมิภาค หรือราชการบริหารส่วนกลาง และผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ทั้งหมดภายในจังหวัด รวมทั้งผู้แทนภาคประชาสังคม และผู้แทนภาคธุรกิจ



การจัดทำแผนพัฒนาจังหวัดตามวรรคหนึ่ง จำนวน และวิธีการสรรหาผู้แทนภาคประชาสังคม และผู้แทนภาคธุรกิจของส่วนราชการตามวรรคสอง ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่กำหนดในพระราชกฤษฎีกา



เมื่อประกาศใช้แผนพัฒนาจังหวัดแล้ว การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และการดำเนินกิจการของส่วนราชการและหน่วยงานอื่นของรัฐทั้งปวงที่กระทำในพื้นที่จังหวัดต้องสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัดดังกล่าว”
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·   มาตรา 53/2 “ให้นำความในมาตรา 53/1 มาใช้บังคับกับการจัดทำแผนพัฒนากลุ่มจังหวัดด้วยโดยอนุโลม”



2)
ร่างกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการจัดทำแผนพัฒนาและงบประมาณจังหวัดและกลุ่มจังหวัด พ.ศ. ...  (ผ่านการเห็นชอบของคณะรัฐมนตรี  เมื่อวันที่ 8 มกราคม 2551 ตามความเห็นของคณะกรรมการกฤษฎีกา)



2.1)
องค์กรในการดำเนินการ ให้มีองค์กรในรูปคณะกรรมการที่มีส่วนเกี่ยวข้องกับการจัดทำแผนพัฒนาจังหวัด แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด แผนปฏิบัติการจังหวัด งบประมาณจังหวัด และงบประมาณกลุ่มจังหวัด ดังนี้




(1)
คณะกรรมการนโยบายแผนพัฒนาและงบประมาณจังหวัด (หรือ ก.น.พ.)




(2)
คณะกรรมการแผนพัฒนาและงบประมาณในระดับจังหวัด (หรือ ก.พ.จ.)




(3)
คณะกรรมการแผนพัฒนาและงบประมาณในระดับกลุ่มจังหวัด (หรือ ก.พ.ก.)




(4)
คณะกรรมการแผนพัฒนาและงบประมาณในระดับอำเภอหรือกิ่งอำเภอ (หรือ ก.พ.อ.)



2.2)
การจัดทำแผนพัฒนาจังหวัด และแผนพัฒนาจังหวัด




(1)
กำหนดให้ผู้ว่าราชการจังหวัดจะเป็นผู้รับผิดชอบดำเนินการทั้งการจัดทำแผนพัฒนาจังหวัดและการประชุมผู้ที่เกี่ยวข้อง โดยให้ดำเนินการตามรายละเอียดวิธีการที่ ก.น.พ.กำหนด ซึ่งอาจกำหนดให้มีคณะทำงานช่วยเหลือหรือกำหนดรายละเอียดในเรื่องขอบเขต รวมทั้งรวบรวมข้อมูลจากแนวทางการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ความต้องการของประชาชน และศักยภาพของจังหวัด  เพื่อนำมาจัดทำแผนพัฒนาจังหวัดให้สมบูรณ์ 




(2)
จังหวัดจะต้องจัดทำแผนพัฒนาจังหวัด ให้เป็นแผนแสดงภาพรวมการพัฒนาจังหวัดภายในช่วงเวลา 4 ปี และให้มีแผนปฏิบัติการรายปี ที่แสดงรายละเอียดการดำเนินการตามโครงการหรือกิจกรรมต่าง ๆ เพื่อให้แผนพัฒนาจังหวัดสัมฤทธิ์ผล และจะใช้เป็นแนวทางการจัดทำงบประมาณต่อไป
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2.3)
งบประมาณจังหวัดและกลุ่มจังหวัด




(1)
กำหนดให้สำนักงบประมาณกำหนดกรอบวงเงินเสนอให้คณะรัฐมนตรี เพื่อพิจารณาจัดสรรให้กับจังหวัด




(2)
กำหนดให้สำนักงบประมาณกำหนดหลักเกณฑ์การขอจัดตั้งงบประมาณจังหวัด 



2.4)
การกำกับการดำเนินการตามแผนพัฒนาจังหวัด




กำหนดให้มีการจัดทำคำรับรองสำหรับส่วนราชการต่าง ๆ และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ยอมรับการดำเนินการตามแผนพัฒนาจังหวัดและได้รับงบประมาณการดำเนินการ 


จึงเสนอที่ประชุมเพื่อโปรดทราบ


มติที่ประชุม : รับทราบ


2.2
(ร่าง) ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออก (ชลบุรี ระยอง จันทบุรี และตราด)  



เลขานุการ : นำเสนอให้ที่ประชุมเกี่ยวกับการจัดทำ (ร่าง) ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออก (ชลบุรี ระยอง จันทบุรี และตราด)  ดังนี้



(1)
จังหวัดระยองได้เชิญผู้ที่เกี่ยวข้องในกลุ่มจังหวัดภาคตะวันออก (ชลบุรี ระยอง จันทบุรี และตราด) เพื่อระดมความเห็นปรับยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัด เมื่อวันที่ 21 ธันวาคม 2551 ณ ศาลากลางจังหวัดระยอง โดยได้ข้อสรุปในเบื้องต้น ให้ปรับยุทธศาสตร์ของกลุ่มจังหวัดให้ครอบคลุมทั้ง 4 ด้าน คือ ด้านอุตสาหกรรม ด้านเกษตรกรรม ด้านท่องเที่ยว และด้านการค้าชายแดน  



(2)
ต่อมา เมื่อวันที่ 11 มกราคม 2551  จังหวัดชลบุรี ซึ่งได้รับมอบหมายให้เป็นจังหวัดที่เป็นศูนย์ปฏิบัติการกลุ่มจังหวัด ได้เชิญผู้ที่เกี่ยวข้องในกลุ่มจังหวัดภาคตะวันออก (ชลบุรี ระยอง จันทบุรี และตราด) เพื่อระดมความเห็นปรับยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัด โดยในเบื้องต้นได้ร่วมกันกำหนดวิสัยทัศน์กลุ่มจังหวัดว่า “ ดินแดนน่าอยู่   ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี หลากหลายด้านการท่องเที่ยว ผลไม้ชื่อก้อง พันธมิตรการค้าต่างประเทศ ควบคู่กับอุตสาหกรรมที่เป็นมิตร บนพื้นฐานการบริหารจัดการที่ดี” และกำหนดประเด็นยุทธศาสตร์ ดังนี้
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-
พัฒนาสังคมให้เป็นเมืองน่าอยู่ ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี




-
พัฒนาเชื่อมโยงแหล่งท่องเที่ยวให้ความหลากหลายและสนับสนุนซึ่งกันและกัน




-
พัฒนาระบบเกษตรกรรมให้สามารถสร้างรายได้ที่เพียงพอ




-
ส่งเสริมพันธมิตรการค้าเพื่อขยายการค้ากับต่างประเทศ




-
พัฒนาส่งเสริมอุตสาหกรรมควบคุมกับสิ่งแวดล้อมที่เป็นมิตร




-
พัฒนาระบบบริหารจัดการร่วมภายในกลุ่มจังหวัดให้มีประสิทธิภาพ



จึงเสนอที่ประชุมเพื่อโปรดทราบ



มติที่ประชุม : รับทราบ
ระเบียบวาระที่
3
เรื่องเพื่อพิจารณา


-
ระดมความเห็นเพื่อปรับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดระยอง



ฝ่ายเลขานุการ : นำเสนอต่อที่ประชุมเกี่ยวกับความสำคัญของการเตรียมการจัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด เนื่องจากกระทรวงมหาดไทยได้ กำหนดให้จังหวัดจัดเตรียมแผนพัฒนาและงบประมาณของจังหวัดและกลุ่มจังหวัด เพื่อประกอบการจัดทำคำของบประมาณประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2552 โดยจะต้องส่งกระทรวงมหาดไทย ภายในวันที่ 31 มกราคม 2551 



สำหรับการดำเนินการปรับยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดจะต้องให้สอดคล้องกับตำแหน่งและทิศทางการพัฒนา (Positioning) ตามศักยภาพ ปัญหา ความต้องการ และโอกาสการพัฒนาของจังหวัดให้สอดคล้องกับแนวนโยบายพื้นฐานตามรัฐธรรมนูญ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนบริหารราชการแผ่นดิน และแนวทางการพัฒนาในระดับภาคและประเทศ



ดังนั้น เพื่อให้การปรับยุทธศาสตร์การพัฒนาและงบประมาณของจังหวัด เป็นไปตามกรอบแนวทางดังกล่าว สำนักงานจังหวัดในฐานะฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำร่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด มาเพื่อให้ที่ประชุมได้พิจารณา ปรากฏตามเอกสารที่แนบพร้อมนี้ 



จึงเสนอที่ประชุมเพื่อโปรดพิจารณา
8




ความเห็นของที่ประชุม : ที่ประชุมได้ร่วมกันพิจารณาร่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด ตามที่ฝ่ายเลขานุการเสนออย่างกว้างขวาง โดยได้ปรับแก้ไขวิสัยทัศน์ ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ กลยุทธ์ ตัวชี้วัด รวมทั้งเกณฑ์การให้คะแนน โดยได้ข้อสรุปในเบื้องต้น ดังนี้


วิสัยทัศน์จังหวัดระยอง
“เป็นแหล่งอุตสาหกรรมที่อยู่ร่วมกับชุมชนอย่างยั่งยืน  
แหล่งผลิตสินค้าเกษตรกรรม และการท่องเที่ยวที่ปลอดภัยและได้มาตรฐาน ”

(อุตสาหกรรมล้ำสมัย  ปลอดภัยมลพิษ  แหล่งผลิตผลไม้  เลื่องลือไกลการท่องเที่ยว)


ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดระยอง

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่
1
:
การเป็นแหล่งอุตสาหกรรมของภูมิภาคที่ได้มาตรฐานด้านความปลอดภัยต่อสิ่งแวดล้อม และอยู่ร่วมกับชุมชน สังคมได้อย่างช่วยเหลือเกื้อกูลและยั่งยืน

กลยุทธ์

1.
ส่งเสริมและสนับสนุนอุตสาหกรรมที่ได้มาตรฐาน และการใช้เทคโนโลยีสะอาด (Clean & Green Technology) 


2.
พัฒนาคุณภาพชีวิตและความเป็นอยู่ของประชาชนทุกระดับ

3.
สนับสนุนการจัดระบบสาธารณูปโภคพื้นฐานให้เพียงพอและใช้ผังเมืองในการกำหนดเขตการพัฒนา

4.
สนับสนุนประชาชนในการจัดการชุมชนเพื่อให้อยู่ร่วมกับอุตสาหกรรมได้อย่างยั่งยืน และ

5.
บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน
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ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 
2
:
การเป็นแหล่งผลิตสินค้าเกษตรกรรมที่ปลอดภัยและได้มาตรฐาน สามารถสร้างมูลค่าเพิ่มให้กับผลิตภัณฑ์ชุมชนเพื่อขยายโอกาสทางการตลาด

กลยุทธ์

1.
ส่งเสริมและพัฒนาการผลิตสินค้าทางการเกษตรให้ปลอดภัยและได้มาตรฐาน

2.
สร้างและขยายเครือข่ายการตลาด

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 
3 
:
การพัฒนาทรัพยากรการท่องเที่ยวให้มีคุณภาพและมาตรฐาน และเพิ่มขีดสามารถทางด้านการท่องเที่ยว ควบคู่กับการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชนในการบริหารจัดการทรัพยากรการท่องเที่ยวเพื่อให้คงอยู่อย่างยั่งยืน

กลยุทธ์

1.
พัฒนาและส่งเสริมสินค้าและบริการด้านการท่องเที่ยวให้มีคุณภาพและมาตรฐานเพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขัน

2. 
ส่งเสริมการตลาด การท่องเที่ยวในเชิงรุก ควบคู่กับพัฒนาและส่งเสริมแหล่งท่องเที่ยวหลักที่มีศักยภาพของจังหวัดให้เชื่อมโยงกับกลุ่มจังหวัดภาคตะวันออก

3.
ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชนในการบริหารจัดการทรัพยากรการท่องเที่ยวเพื่อให้คงอยู่อย่างยั่งยืน

4.
พัฒนาและเสริมสร้างระบบรักษาความปลอดภัยและคุ้มครองสิทธิแก่นักท่องเที่ยว

10

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่  1

การเป็นแหล่งอุตสาหกรรมของภูมิภาคที่ได้มาตรฐานด้านความปลอดภัยต่อสิ่งแวดล้อม และอยู่ร่วมกับชุมชน สังคมได้อย่างช่วยเหลือเกื้อกูลและยั่งยืน
	เป้าประสงค์
	1.
เป็นแหล่งอุตสาหกรรมที่มีมาตรฐานของภูมิภาคและอยู่ร่วมกับชุมชนอย่างยั่งยืน
2.
สังคมน่าอยู่ ชุมชนอยู่ดีมีสุข


	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย 52 -55

	1.  ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของโรงงานที่ได้รับการรับรองมาตรฐาน ISO 1646 , 14000 , มอก. 18001   และ QS 9000 
	ร้อยละ 30

	2.
ระดับความสำเร็จในการดำเนินการตามแผนควบคุมสิ่งแวดล้อม
	ร้อยละ 10

	3.  ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของผลิตภัณฑ์มวลรวมของจังหวัด (GPP)
	ร้อยละ 12

	4.  ร้อยละของหมู่บ้าน/ชุมชนเข้มแข็งที่เอาชนะ ยาเสพติด
	ร้อยละ 100

	5.  ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของคดีที่สามารถจับกุมผู้กระทำความผิดได้
	ร้อยละ 25

	6. ร้อยละที่ลดลงของจำนวนครัวเรือนยากจนที่มีรายได้ต่ำกว่าเกณฑ์ จปฐ.
	ร้อยละ 100

	7.  ระดับความสำเร็จในการบริหารจัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
     สิ่งแวดล้อม
	

	     7.1  ระดับความสำเร็จในการจัดทำแผนและดำเนินการตามแผนบริหารจัดการ
            อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	ร้อยละ 5

	     7.2  ร้อยละที่เปลี่ยนแปลงของจำนวนพื้นที่ป่าไม้ในจังหวัด
	ร้อยละ 4

	8.
ระดับความสำเร็จของการรณรงค์ให้เป็นคนระยอง (จดทะเบียนคนระยอง เสียภาษี )
	

	9.

	


11

กลยุทธ์หลัก
1.
พัฒนาสู่การเป็นการเป็นแหล่งอุตสาหกรรมของภูมิภาคที่ได้มาตรฐานด้านความปลอดภัยต่อสิ่งแวดล้อม และอยู่ร่วมกับชุมชน สังคมได้อย่างช่วยเหลือเกื้อกูลและยั่งยืน

1.1
ส่งเสริมและสนับสนุนอุตสาหกรรมด้านมาตรฐานอุ และการใช้เทคโนโลยีสะอาด (Clean & Green Technology)

1.2
พัฒนาคุณภาพชีวิตและความเป็นอยู่ของประชาชนทุกระดับ

1.3
สนับสนุนการจัดระบบสาธารณูปโภคและใช้ผังเมืองในการกำหนดเขตการพัฒนา

1.4
สนับสนุนประชาชนในการจัดการชุมชนเพื่อให้อยู่ร่วมกับอุตสาหกรรมได้อย่างยั่งยืน

1.5
บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน
เจ้าภาพหลัก
1. สำนักงานอุตสาหกรรมจังหวัด
2. สำนักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมจังหวัด
3. สำนักงานคลังจังหวัด
4. ที่ทำการปกครองจังหวัด
5. ตำรวจภูธรจังหวัด
6. สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัด
7. สำนักงานพัฒนาชุมชนจังหวัด
เจ้าภาพรอง
      -  ทุกส่วนราชการ/หน่วยงานที่เกี่ยวข้องในจังหวัดระยอง
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ประเด็นยุทธศาสตร์ที่  2

การเป็นแหล่งผลิตสินค้าเกษตรกรรมที่ปลอดภัยและได้มาตรฐาน สามารถสร้างมูลค่าเพิ่มให้กับ
ผลิตภัณฑ์ชุมชนเพื่อขยายโอกาสทางการตลาด
	เป้าประสงค์
	1.  เป็นแหล่งผลิตสินค้าเกษตรกรรมที่ปลอดภัย  และได้มาตรฐาน


	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย 52 -55

	1.
ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของผู้ประกอบการด้านการเกษตรที่ได้รับการรับรองมาตรฐาน 
ได้แก่   GAP, CoC, GMP และ SOP เป็นต้น
	ร้อยละ 25

	2.
ระดับความสำเร็จในการพัฒนาคุณภาพผลิตภัณฑ์ชุมชนและท้องถิ่น (มผช.)
	5 ระดับ

	3.
ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของมูลค่าการจำหน่ายสินค้า OTOP
	ร้อยละ 34

	
	


กลยุทธ์หลัก
1.
ส่งเสริมและพัฒนาการผลิตสินค้าเกษตรและผลิตภัณฑ์เกษตรแปรรูปที่ปลอดภัยและได้มาตรฐาน สามารถสร้างมูลค่าเพิ่มให้กับผลิตภัณฑ์ชุมชนเพื่อขยายโอกาสทางการตลาด

1.1
ส่งเสริมและพัฒนาการผลิตสินค้าทางการเกษตรให้ปลอดภัยและได้มาตรฐาน

1.2
สร้างและขยายเครือข่ายการตลาด
เจ้าภาพหลัก
1. สำนักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัด
2. สำนักงานพัฒนาชุมชนจังหวัด
3. สำนักงานอุตสาหกรรมจังหวัด
เจ้าภาพรอง
      -  ทุกส่วนราชการ/หน่วยงานที่เกี่ยวข้องในจังหวัดระยอง
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ประเด็นยุทธศาสตร์ที่  3

การพัฒนาทรัพยากรการท่องเที่ยวให้มีคุณภาพและมาตรฐาน และเพิ่มขีดสามารถทาง
ด้านการท่องเที่ยว ควบคู่กับการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชนในการบริหารจัดการทรัพยากร
การท่องเที่ยวเพื่อให้คงอยู่อย่างยั่งยืน
	เป้าประสงค์
	1.  เป็นศูนย์กลางด้านการท่องเที่ยวที่ได้คุณภาพและมาตรฐาน 


	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย 52 -55

	1.  ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของจำนวนผู้เยี่ยมเยือนและนักท่องเที่ยวในจังหวัดระยอง
	ร้อยละ 25

	2.  ร้อยละเฉลี่ยถ่วงน้ำหนักของอาหารสด  ตลาดสด ร้านอาหารและแผงลอย สถานที่ผลิตอาหารแปรรูปที่ผ่านมาตรฐานด้วยสาธารณสุข
	ร้อยละ 100

	3.  ระดับความสำเร็จของการลดอุบัติเหตุจราจรทางบก
	

	     3.1  ระดับความสำเร็จของการดำเนินการตามแผนงาน / โครงการเพื่อลด
            อุบัติเหตุที่เกิดจากการจราจรทางบก
	ร้อยละ 5

	     3.2  ร้อยละที่เปลี่ยนแปลงของจำนวนการเกิดอุบัติเหตุจราจรทางบก  
	ลดลงร้อยละ  8

	4. ระดับความสำเร็จของการพัฒนาคุณภาพด้านการท่องเที่ยวของจังหวัด
	 5 ระดับ 


กลยุทธ์หลัก
1.
พัฒนาทรัพยากรการท่องเที่ยวให้มีคุณภาพและมาตรฐาน และเพิ่มขีดสามารถทางด้านการท่องเที่ยว ควบคู่กับการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชนในการบริหารจัดการทรัพยากรการท่องเที่ยวเพื่อให้คงอยู่อย่างยั่งยืน

1.1
พัฒนาและส่งเสริมสินค้าและบริการด้านการท่องเที่ยวให้มีคุณภาพและมาตรฐานเพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขัน

1.2
ส่งเสริมการตลาด การท่องเที่ยวในเชิงรุก ควบคู่กับพัฒนาและส่งเสริมแหล่งท่องเที่ยวหลักที่มีศักยภาพของจังหวัดให้เชื่อมโยงกับกลุ่มจังหวัดภาคตะวันออก

1.3
ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชนในการบริหารจัดการทรัพยากรการท่องเที่ยวเพื่อให้คงอยู่อย่างยั่งยืน

1.4
พัฒนาและเสริมสร้างระบบรักษาความปลอดภัยและคุ้มครองสิทธิแก่นักท่องเที่ยว

14
เจ้าภาพหลัก

1.
ศูนย์การท่องเที่ยว กีฬา และนันทนาการจังหวัด
2.
ททท.สำนักงานภาคกลาง เขต 4

3.
สำนักงานสาธารณสุขจังหวัด
4.
สำนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยจังหวัด

เจ้าภาพรอง
      -  ทุกส่วนราชการ/หน่วยงานที่เกี่ยวข้องในจังหวัดระยอง



มติที่ประชุม : เห็นชอบในหลักการ ร่างยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด โดยให้ส่วนราชการ เสนอแผนงานโครงการให้สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ กลยุทธ์ รวมทั้งตัวชี้วัดและเกณฑ์การให้คะแนน
ระเบียบวาระที่
4
เรื่องอื่น ๆ (ถ้ามี)


 - ไม่มี -
การประชุมเสร็จสิ้นเวลา 16.30 น.


ผู้จดรายงานการประชุม



ผู้ตรวจรายงานประชุม

(นายประจักษ์  นะวงศ์)


(นายไพทูรย์ ดาวกระจาย)

เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน 6ว
เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน 7ว
*****************************

